
                      คู่มอือาจารย์ผู้สอนนิสิตพิการ มหาวิทยาลัยพะเยา  

 

1 

 

 

   
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

   

   

   

คู่มืออาจารย์ผู้สอนนิสิตพิการ 



                      คู่มอือาจารย์ผู้สอนนิสิตพิการ มหาวิทยาลัยพะเยา  

 

2 

 

 

คำนำ 
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พิการเรียนร่วมในระดับอุดมศึกษาตามประกาศของกระทรวงการอุดมศึกษา 

วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม (อว.) ดังนั้น งานพัฒนาคุณภาพนิสิตพิการ         

จงึจัดทำคู่มืออาจารย์ผู้สอนนิสิตพิการ ขึน้ โดยมีวัตถุประสงค์เพื่อเพิ่มศักยภาพของ

อาจารย์ผู้สอนในการจัดการศึกษาและส่งเสริมการเรียนรู้สำหรับนิสิตพิการตาม

ความจำเป็นพิเศษอย่างสมเหตุสมผล เพ่ือช่วยลดอุปสรรคในการเข้าถึงการเรียนของ

นสิิตพิการ ให้สามารถเรียนรู้ได้เท่าเทียมนิสิตปกติตามศักยภาพของตน เป็นบัณฑิต

ท่ีพึงประสงค์ และใชช้วีติในร้ัวมหาวทิยาลัยอย่างมีความสุขตลอดจนจบการศึกษา   

 ผู้จัดทำหวังว่า คู่มืออาจารย์ผู้สอนนิสิตพิการ เล่มนี้จะเป็นประโยชน์ต่อ

อาจารย์ผู้สอนนิสิตพิการในมหาวิทยาลัยพะเยา ใช้เป็นแนวทางในการจัดการเรียน

การสอนนิสิตพิการ เพื่อช่วยลดปัญหาและอุปสรรคในการจัดการเรียนการสอน

สำหรับนสิิตพกิารได้อย่างมปีระสิทธิภาพ ต่อไป 

 

 

งานพัฒนาคุณภาพนิสติพิการ 

มหาวทิยาลัยพะเยา 
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บทที่ 1 

บริบททางการศกึษาพเิศษ 

 

รัฐธรรมนูญแหง่ราชอาณาจักรไทย  พทุธศักราช 2550 

 เนื่องด้วยรัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย พุทธศักราช 2550          

เป็นกฎหมายสูงสุดของประเทศท่ีเป็นแนวทางในการบริหาร บริการและพัฒนา

ประเทศชาติ มีบทบัญญัติหลายหมวดหลายมาตราท่ีเกี่ยวข้องกับบุคคลท่ีมีความ

ต้องการจำเป็นพิเศษท้ังโดยตรงและโดยอ้อม ในมาตรา 30 ได้กำหนดไว้ว่า “บุคคล

ย่อมเสมอกันในกฎหมายการเลือกปฏิบัติโดยไม่เป็นธรรมต่อบุคคลเพราะเหตุความ

แตกต่างในเร่ืองถิ่นกำเนดิ เช้ือชาติ ภาษา เพศ อายุ ความพกิาร สภาพทางกายหรือ

สุขภาพ สถานะของบุคคล ฐานะทางเศรษฐกิจหรือสังคม ความเชื่อทางศาสนา 

การศึกษาอบรม หรือความคิดเป็นทางการเมืองอันไม่ขัดต่อบทบัญญัติแห่ง

รัฐธรรมนูญจะกระทำมิได้” มาตรา 49 บุคคลย่อมมีสิทธิเสมอกันในการรับ

การศึกษาขั้นพื้นฐานไม่น้อยกว่าสิบสองปีท่ีรัฐจะตอ้งจัดให้ท่ัวถึงและมีคุณภาพโดย

ไม่เก็บค่าใชจ้่ายผู้ยากไร้ ผู้พิการหรือทุพพลภาพหรือผู้อยู่ในสภาวะยากลำบากต้อง

ได้รับสิทธิและการสนับสนุนจากรัฐ เพื่อให้ได้รับการศึกษาโดยทัดเทียมกับบุคคลอื่น”

และ ในมาตรา 54 ได้กำหนดไว้ว่า “บุคคลซึ่งพิการหรือทุพพลภาพมีสิทธิเข้าถึง

และใช้ประโยชน์จากสวัสดิการ สิ่งอำนวยความสะดวกอันเป็นสาธารณะและความ

ช่วยเหลือท่ีเหมาะสมจากรัฐ บุคคลวิกลจริต ย่อมได้รับความช่วยเหลือท่ีเหมาะสม

จากรัฐ” (รัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย, 2550, หน้า 8-16) 
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พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พุทธศักราช 2542 (แก้ไขเพิ่มเติม     

(ฉบับที ่2) พ.ศ.2545) 

 พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พุทธศักราช 2542 (แก้ไขเพิ่มเติม 

(ฉบับท่ี2) พ.ศ.2545) มีบทบัญญัติหลายหมวดหลายมาตราท่ีมีความเกี่ยวข้องกับ

การจัดการศึกษาเพื่อเด็กท่ีมีความต้องการจำเป็นพิเศษท้ังโดยตรงและโดยอ้อม    

ในหมวด 2 มาตรา 10 ได้กำหนดไว้ว่า “การจัดการศึกษาสำหรับบุคคลซึ่งมีความ

บกพร่องทางร่างกาย จิตใจ สติปัญญา อารมณ์ สังคม การสื่อสาร และการเรียนรู้

หรือมร่ีางกายพิการ หรือทุพพลภาพ หรือบุคคลซึ่งไม่สามารถพึ่งตนเองได้ หรือไม่มี

ผู้ดูแลหรือด้อยโอกาสต้องจัดให้บุคคลดังกล่าวมีสิทธแิละโอกาสได้รับการศกึษาขั้น

พื้นฐานเป็นพิเศษ โดยให้จัดตั้งแต่แรกเกิดหรือพบความพิการโดยไม่เสียค่าใช้จ่าย

และให้บุคคลดังกล่าวมีสิทธิได้รับสิ่งอำนวยความสะดวก สื่อ บริการ และความ

ช่วยเหลืออื่นใดทางการศึกษา ต้องจัดด้วยรูปแบบท่ีเหมาะสมโดยคำนึงถึง

ความสามารถของบุคคลนัน้” ใน หมวด 4 มาตรา 22 ได้กำหนดไวว้่า  “การจัดการ

ศกึษาตอ้งยึดหลักว่าผู้เรียนทุกคนมีความสามารถเรียนรู้และพัฒนาตนได้ และถือว่า

ผู้เรียนมีความสำคัญท่ีสุด กระบวนการจัดการศึกษาต้องส่งเสริมให้ผู้เรียนสามารถ

พัฒนาตามธรรมชาติและเต็มตามศักยภาพ” (สำนักงานรับรองมาตรฐานและ

ประเมินคุณภาพการศึกษา, 2547, หนา้ 7-12) 
 

พระราชบัญญัติการจัดการศกึษาสำหรับคนพิการ  พุทธศกัราช 2551 

โดยพระราชบัญญัตกิารจัดการศึกษาสำหรับคนพิการ  พุทธศักราช 2551 

มาตรา 5 (1) ได้กำหนดไว้ว่า “คนพิการมีสิทธิได้รับการศึกษาโดยไม่เสียค่าใช้จ่าย

ตั้งแต่แรกเกิด หรือพบความพิการจนตลอดชีวิตพร้อมท้ังได้รับเทคโนโลยี  สิ่งอำนวย

ความสะดวก สื่อ บริการ และความช่วยเหลอือื่นใดทางการศึกษา” และ ใน มาตรา 8 

วรรค 4 กำหนดว่า “ให้สถานศกึษาระดับอุดมศกึษาในทุกสังกัดมีหน้าที่รับคนพกิาร
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เข้าศึกษาในสัดส่วนหรือจำนวนท่ีเหมาะสม ท้ังนี้ ให้เป็นไปตามหลักเกณฑ์และ

วธีิการท่ีคณะกรรมการกำหนด” และวรรค 5 กำหนดว่า “สถานศกึษาใดปฏิเสธไม่

รับคนพิการเข้าศกึษาให้ถือเป็นการเลือกปฏบัิติโดยไม่เป็นธรรมตามกฎหมาย” และใน

มาตรา 9 วรรค 2 กำหนดว่า “ให้รัฐจัดสรรงบประมาณและทรัพยากรทางการ

ศึกษาอื่นเป็นพิเศษให้เหมาะสม และสอดคล้องกับความจำเป็นพิเศษของคนพิการ

และสถานศกึษาท่ีจัดการศึกษาสำหรับคนพกิาร” (พระราชบัญญัติการจัดการศกึษา

สำหรับคนพกิาร พ.ศ. 2551, หน้า 1-5) 
 

พระราชบัญญัติส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตคนพิการ พุทธศักราช  2550 

โดยพระราชบัญญัติส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตคนพิการ พุทธศักราช 

2550 (หน้า 15-18) มาตรา 16 กำหนดไว้ว่า “คนพิการท่ีได้รับหรือจะได้รับความ

เสียหายจากการกระทำในลักษณะท่ีเป็นการเลือกปฏิบัติไม่เป็นธรรมต่อคนพิการมี

สิทธิร้องขอต่อคณะกรรมการ ให้มีคำสั่งเพิกถอนการกระทำหรือห้ามมิให้กระทำ

การนั้นได้” ในมาตรา 20 กำหนดไว้ว่า “คนพิการมีสิทธิเข้าถึงและใช้ประโยชน์ได้

จากสิ่งอำนวยความสะดวกอันเป็นสาธารณะ ตลอดจน สวัสดิการและความ

ช่วยเหลอือ่ืนจากรัฐ” ได้แก่ 

1. กระบวนการทางการแพทย์ เคร่ืองช่วยความพิการและสื่อ

ส่งเสริมพัฒนาการ 

2. การศึกษาตามกฎหมายว่าด้วยการศึกษาแห่งชาติหรือแผนการ

ศึกษาแห่งชาติ ให้หน่วยงานท่ีรับผิดชอบสนับสนุนเกี่ ยวกับ      

สิ่งอำนวยความสะดวก สื่อ บริการ และความช่วยเหลืออื่นใด

ทางการศกึษาสำหรับคนพกิารตามความเหมาะสม 

3. การฟื้นฟูสมรรถภาพด้านอาชีพ การให้บริการท่ีมีมาตรฐานการ

คุ้มครองแรงงาน การส่งเสริมการประกอบอาชีพอิสระ บริการ
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สื่อ สิ่งอำนวยความสะดวกเทคโนโลยีความช่วยเหลืออื่นใดเพื่อ

การทำงานและประกอบอาชพีของคนพกิาร 

4. การยอมรับและมีส่วนร่วมในกิจกรรมทางสังคม เศรษฐกิจ 

การเมอืง อย่างเต็มท่ีเท่าเทียมกับบุคคลทั่วไป 

5. การช่วยเหลือให้เข้าถึงนโยบาย แผนงาน โครงการ กิจกรรมการ

พัฒนา และบริการอันเป็นสาธารณะ 

6. ข้อมูลข่าวสาร การสื่อสาร บริการโทรคมนาคม เทคโนโลยี

สารสนเทศ และการสื่อสารและเทคโนโลยี สิ่งอำนวยความ

สะดวกเพื่อการสื่อสารสำหรับคนพิการทุกประเภท ตลอดจน

บริการสื่อสาธารณะจากหน่วยงานของรัฐหรอืเอกชน 

7. บริการล่ามภาษามือตามระเบียบท่ีคณะกรรมการกำหนด 

8. สิทธิท่ีจะนำสัตว์นำทาง เคร่ืองมือหรืออุปกรณ์นำทางหรือ

เคร่ืองช่วยความพิการใด ๆ ตดิตัวไปในยานพาหนะหรือสถานท่ีใด ๆ 

โดยได้รับยกเวน้ค่าบริการ ค่าธรรมเนยีมและค่าเช่าเพ่ิมเตมิ 

9. การจัดสวัสดิการเบ้ียความพิการ (แทนเบ้ียยังชีพ) กับคนท่ี     

จดทะเบียนตามหลักเกณฑ์และวิธีการท่ีคณะกรรมการกำหนด

ในระเบียบ 

10. การปรับสภาพแวดล้อมท่ีอยู่อาศัย การมีผู้ช่วยคนพิการ หรือจัด

ให้มีสวัสดิการอื่นตามหลักเกณฑ์และวิธีการท่ีคณะกรรมการ

กำหนดในระเบียบ 

 

 

 



               คู่มอือาจารย์ผู้สอนนิสิตพิการ มหาวิทยาลัยพะเยา  

 

10 

 

 

ระเบียบคณะกรรมการสง่เสรมิการจัดการศึกษาสำหรับคนพิการ วา่ดว้ยการ

จัดการศึกษาระดับอุดมศึกษาสำหรบัคนพิการ พุทธศักราช 2552 

ตามระเบียบว่าด้วยการจัดการศึกษาระดับอุดมศึกษาสำหรับคนพิการ 

พุทธศักราช 2552 มาตรา 8 วรรค 4, มาตรา 12 วรรค 4 และวรรค 8 (2552, หน้า 

15-16) กำหนดไวว้่า 

สถาบันอุดมศึกษาของรัฐและเอกชนทุกสังกัด มีหน้าท่ีรับคนพิการเข้า

ศึกษาในสัดส่วนหรือจำนวนท่ีเหมาะสม โดยคำนึงถึงประเภทของความพิการด้วย

และแจ้งต่อคณะกรรมการฯ เพื่อทราบไม่นอ้ยกว่า 120 วันก่อนเร่ิมปีการศึกษา โดย

เร่ิมตั้งแต่ปีการศึกษา 2553 เป็นต้นไป โดยจะต้องจัดสิ่งอำนวยความสะดวก 

เทคโนโลยี สื่อ บริการ และความช่วยเหลืออื่นใดทางการศึกษาสำหรับคนพิการ   

การจัดทำหลักสูตร การจัดการเรียนการสอน การวัดและประเมินผลให้สอดคล้อง

กับความต้องการจำเป็นพิเศษของนิสิตนักศึกษาแต่ละคนรวมถึงการเข้าร่วม

กิจกรรมต่าง ๆ โดยให้นักศึกษาพิการสามารถเข้าถึง และใช้ประโยชน์ได้ตามความ

เหมาะสม 

นอกจากนี ้ เพื่อประโยชน์ในการจัดการเรียนการศกึษาสำหรับคนพิการให้

สถาบันอุดมศึกษาท่ีรับคนพิการเข้าศึกษา มีสิทธิได้ รับค่าเล่าเรียน ค่าบำรุง 

ค่าธรรมเนียมและค่าใช้จ่ายอื่นจากสำนักงานคณะกรรมการการอุดม ศึกษาตาม

จำนวนเงินท่ีต้องเรียกเก็บจากนิสิตนักศึกษาพิการ หากสำนักงานคณะกรรมการ

การอุดมศึกษาไม่สามารถดำเนินการได้ ให้ส่งเร่ืองขอรับการสนับสนุนจากกองทุน

ส่งเสริมและพัฒนาการศกึษาสำหรับคนพิการต่อไป หรืออาจทำข้อตกลงขอรับการ

สนับสนุนค่าใชจ้่ายจากองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นก็ได้ 
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ประกาศสำนักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา 

เรื่อง  แนวทางการส่งเสริมการจัดการศึกษาระดับอุดมศึกษาสำหรับคนพิการ 

----------------------------------------- 

กระทรวงศึกษาธิการได้กำหนดระเบียบคณะกรรมการส่งเสริมการจัด

การศึกษาสำหรับคนพิการ ว่าด้วยการจัดการศึกษาระดับอุดมศึกษาสำหรับคนพิการ 

พุทธศักราช 2552 เพื่อส่งเสริมสนับสนุนการกระจายโอกาสทางการศกึษา และการ

สร้างความเท่าเทียมกันทางการศึกษาสำหรับคนพิการ ให้เข้าถึงการศึกษาใน

ระดับอุดมศึกษา ดังนั้น เพื่อให้การดำเนินการของสถาบันอุดมศึกษาของรัฐและ

สถาบันอุดมศึกษาเอกชนสอดคล้องกับระเบียบคณะกรรมการส่งเสริมการจัด

การศึกษาสำหรับคนพิการ ว่าด้วยการจัดการศึกษาระดับอุดมศึกษาสำหรับคนพิการ 

พุทธศักราช 2552 สำนักงานคณะกรรมการอุดมศึกษา จึงได้กำหนดแนวทางการ

ส่งเสริมการจัดการศึกษาระดับอุดมศึกษาสำหรับคนพิการ เพื่อเป็นแนวทางการ

ดำเนินการให้แก่สถาบันอุดมศึกษาโดยแนวทางดังกล่าว ได้ผ่านความเห็นชอบจาก

คณะกรรมการการอุดมศึกษาในการประชุมคร้ังท่ี 1/2553 เมื่อวันท่ี 7 มกราคม 

2553 แล้ว ดังนี้ 

1) สถาบันอุดมศึกษามีหนา้ท่ีรับคนพกิารเข้าศึกษาต่อในสถาบันในสัดส่วน

หรือจำนวนท่ีเหมาะสม โดยคำนึงถึงความพร้อมของสถาบันในการจัดการศึกษา

สำหรับคนพิการเพื่อให้เป็นไปตามมาตรฐานคุณภาพของการจัดการศึกษา

ระดับอุดมศึกษา 
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2) สถาบันอุดมศึกษาท่ีรับคนพิการเข้าศึกษา มีสิทธิได้รับค่าเล่าเรียน    

ค่าบำรุง ค่าธรรมเนียม และค่าใช้จ่ายอื่น จากสำนักงานคณะกรรมการการ

อุดมศึกษา ตามจำนวนเงินท่ีเรียกเก็บจากนิสิตนักศึกษาพิการ หากสำนักงาน

คณะกรรมการการอุดมศึกษาไม่สามารถดำเนินการได้ ให้ส่งเร่ืองขอรับการ

สนับสนุนจากกองทุนส่งเสริมและพัฒนาการศึกษาสำหรับคนพิการต่อไป ท้ังนี้ไม่

เกินอัตราและรายการท่ีคณะกรรมการส่งเสริมการจัดการศกึษาสำหรับคนพกิารกำหนด 

3)  สภาสถาบันอุดมศึกษา มีหน้าท่ีออกข้อกำหนดนโยบายของสถาบัน

เกี่ยวกับการรับคนพิการเข้าศึกษาต่อในสถาบันให้สอดคล้องกับแนวทางการ

ส่งเสริมการจัดการศึกษาระดับอุดมศึกษาสำหรับคนพิการของสำนักงาน

คณะกรรมการการอุดมศึกษา เพื่อใช้เป็นแผนแม่บทในการดำเนินการตามระเบียบ

คณะกรรมการส่งเสริมการจัดการศึกษาสำหรับคนพิการว่าด้วยการจัดการศึกษา

ระดับอุดมศึกษาสำหรับคนพกิาร พุทธศักราช 2552 

 4)  สภาสถาบันอุดมศึกษามีหน้าท่ีกำหนดหลักเกณฑ์และวิธีการรับนิสิต

นักศึกษาพิการเข้าเรียนของสถาบันเพื่ อประกาศใช้ในแต่ละปีการศึกษา              

ซึ่งประกอบด้วย เป้าหมาย จำนวนรับ  หลักเกณฑ์  เงื่อนไข และวธีิการรับคนพกิาร

เข้าศึกษาในสถาบัน ประเภทความพิการท่ีจะรับเข้าศึกษา  คณะและสาขาวิชาที่จะ

เปิดรับ วิธีการคัดเลือก  หลักเกณฑ์เงื่อนไข และรายการค่าใช้จ่ายต่าง ๆ เป็นต้น  

และแจ้งประกาศรับคนพกิารเข้าศึกษาต่อในแต่ละปกีารศกึษาดังกล่าว ให้สำนักงาน

คณะกรรมการการอุดมศึกษารวบรวมส่งคณะกรรมการส่งเสริมการจัดการศึกษา

สำหรับคนพิการเพื่อทราบไม่น้อยกว่า 120 วัน ก่อนเร่ิมปีการศึกษา  โดยเร่ิมตั้งแต่ 

ปีการศึกษา 2553 เป็นต้นไป 

5)  ให้สถาบันอุดมศึกษาจัดทำแผนการรับนิสิตนักศึกษาพิการ พร้อมท้ัง

แผนงบประมาณเงินอุดหนุนการศึกษาสำหรับนิสิตนักศึกษาพิการในระดับ
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อนุปริญญาและระดับปริญญาตรีของสถาบัน ส่งไปยังสำนักงานคณะกรรมการการ

อุดมศกึษาภายในเดอืนมกราคมของทุกปี 

 6)  สถาบันอุดมศึกษาท่ีรับคนพิการเข้าศึกษาจะต้องจัดให้มีสิ่งอำนวย

ความสะดวก เทคโนโลยีสิ่งอำนวยความสะดวก สื่อ บริการ และความช่วยเหลืออื่นใด

ทางการศึกษาสำหรับคนพิการอย่างเหมาะสม เพียงพอและสอดคล้องกับความ

ต้องการจำเป็นพิเศษของนิสิตนักศึกษาพิการแต่ละประเภทความพิการ โดย

สถาบันอุดมศึกษาอาจจัดตั้งหน่วยงานเฉพาะขึ้นอย่างเป็นทางการเพื่อเป็น

ศูนย์กลางในการให้บริการทางการศึกษาสำหรับนิสิตนักศึกษาพิการ พร้อมท้ัง

จัดสรรบุคลากรปฏิบัติงานท่ีมีทักษะพื้นฐานในการให้บริการสนับสนุนคนพิการใน

สัดส่ วน ท่ี เหมาะสมกับจำนวนนิสิตนักศึกษาพิ การของสถาบัน ท้ังนี้  ให้

สถาบันอุดมศึกษาขอรับการสนับสนุนงบประมาณในการดำเนินการดังกล่าวจาก

สำนักงบประมาณโดยตรงหรือจากองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

7)  สำนักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา จัดทำรายงานผลการ

ดำเนินงานในการปฏิบัติตามระเบียบคณะกรรมการส่งเสริมการจัดการศึกษา

สำหรับคนพิการว่าด้วยการจัดการศึกษาระดับอุดมศึกษาสำหรับคนพิการ 

พุทธศักราช 2552 เสนอต่อคณะกรรมการส่งเสริมการจัดการศึกษาสำหรับคน

พกิารอย่างน้อยปีละหน่ึงคร้ัง 

 

ประกาศ  ณ  วันท่ี 13 มกราคม  พุทธศักราช 2553 

 

             สุเมธ  แยม้นุ่น 

(นายสุเมธ  แยม้นุ่น) 

เลขาธกิารคณะกรรมการการอุดมศึกษา 
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บทสรปุ 

 บุคคลย่อมเสมอกันในกฎหมาย การเลือกปฏิบัติท่ีไม่เป็นธรรมต่อบุคคลท่ี

มีความแตกต่างกันในเร่ืองความพิการ สภาพทางกายหรือสุขภาพอันไม่ขัดต่อ

บทบัญญัติแห่งรัฐธรรมนูญจะกระทำมิได้ การจัดการการศึกษาสำหรับผู้พิการ    

รัฐตอ้งจัดให้ผู้พิการมสีิทธิและโอกาสได้รับการศึกษาขั้นพืน้ฐานเป็นพิเศษ โดยจัดให้

ตั้งแต่แรกเกิดหรือพบความพิการโดยไม่เสียค่าใช้จ่าย และให้บุคคลดังกล่าวมีสิทธิ

ได้รับสิ่งอำนวยความสะดวก สื่อ บริการ และความช่วยเหลืออื่นใดทางการศึกษา 

อกีทั้ง ตอ้งจัดด้วยรูปแบบท่ีเหมาะสมโดยคำนงึถึงความสามารถของบุคคลนั้น และ

ต้องยึดหลักว่าผู้เรียนทุกคนมีความสามารถเรียนรู้และพัฒนาตนได้ และถือว่า

ผู้เรียนมีความสำคัญท่ีสุด กระบวนการจัดการศึกษาต้องส่งเสริมให้ผู้เรียนสามารถ

พัฒนาตามธรรมชาติและเต็มศักยภาพ 

 สถานศึกษาระดับอุดมศึกษาในทุกสังกัดมีหน้าท่ีรับคนพิการเข้าศึกษาใน

สัดส่วนหรือจำนวนท่ีเหมาะสม ท้ังนี้  ให้ เป็นไปตามหลักเกณฑ์และวิธีการท่ี

คณะกรรมการกำหนด สถานศึกษาใดปฏิเสธไม่รับคนพิการเข้าศึกษาให้ถือเป็นการ

เลือกปฏิบัติโดยไม่เป็นธรรมตามกฎหมาย สถาบันอุดมศึกษาที่รับคนพิการเข้าศึกษา 

มีสิทธิได้รับค่าเล่าเรียน ค่าบำรุง ค่าธรรมเนียม และค่าใช้จ่ายอื่น จากสำนักงาน

คณะกรรมการการอุดมศึกษา ตามจำนวนเงินท่ีเรียกเก็บจากนิสตินักศกึษาพกิาร  

 สถาบันอุดมศึกษาท่ีรับคนพิการเข้าศึกษาจะต้องจัดให้มีสิ่งอำนวยความ

สะดวก เทคโนโลยสีิ่งอำนวยความสะดวก สื่อ บริการ และความช่วยเหลอือ่ืนใดทาง

การศึกษาสำหรับคนพิการอย่างเหมาะสม เพียงพอและสอดคล้องกับความต้องการ

จำเป็นพิเศษของนิสตินักศกึษาพกิารแต่ละประเภทความ  
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บทที่ 2 

การจัดการศึกษาสำหรับคนพกิาร 

 

 คนถือว่าเป็นทรัพยากรท่ีสำคัญท่ีสุดท่ีต้องได้รับการพัฒนา จะพัฒนาคน

ตอ้งพัฒนาท่ีการศึกษา หากคนได้รับการศึกษาอย่างท่ัวถึงและมคีุณภาพแลว้ จะทำ

ให้การพัฒนาอย่างอื่นเป็นไปได้โดยง่ายมีประสิทธิภาพ  ดังนั้นประเทศท่ีเจริญแล้ว

จะเนน้สทิธิและเสรีภาพในการศึกษา 
 

แนวความคดิในการจัดการศกึษา 

การจัดการศึกษาสำหรับคนพิการมุ่งเน้นโอกาสทางการศึกษาท่ีเท่าเทียม

กันท้ังการศึกษาในระบบ นอกระบบ และตามอัธยาศัยต่อเนื่องตลอดชีวิต โดยยึด

หลักการศึกษาเพื่ อปวงชน ท่ีได้กำหนดไว้อย่างชัดเจนในรัฐธรรมนูญแห่ง

ราชอาณาจักรไทย พุทธศักราช 2540 มาตรา 43 (หน้า 10) ซึ่งบัญญัติไว้ว่า 

“บุคคลย่อมมีสิทธิเสมอกันในการรับการศึกษา ขั้นพื้นฐานไม่น้อยกว่า 12 ปี รัฐจัด

ไวอ้ย่างท่ัวถึงและมีคุณภาพโดยไม่เก็บค่าใช้จ่าย” ประกอบกับ มาตรา 30 วรรค 3 

(หน้า 7)  (บัญญัติไว้ว่า “การเลือกปฏิบัติโดยไม่เป็นธรรม ต่อบุคคลเพราะเหตุแห่ง

ความแตกต่างในเร่ืองถิ่นกำเนิด เชื้อชาติ ภาษา เพศ อายุ สภาพทางกายหรือ

สุขภาพ สถานะของบุคคลจะกระทำมิได้” นั่นหมายถึงว่า ประชาชนคนไทยทุกคน  

มสีิทธิเสมอกันทางการศึกษาขั้นพื้นฐาน ไม่ว่าจะยากดีมีจนหรือสภาพร่างกายพิกล

พิการโดยรัฐต้องจัดสื่อ สิ่งอำนวยความสะดวกและความช่วยเหลืออื่นทาง

การศึกษาให้ มาตรา 55 (หน้า 12) ซึ่งบัญญัติไว้ว่า “บุคคลพิการหรือทุพพลภาพ  

มีสิทธิได้รับสิ่งอำนวยความสะดวกอันเป็นสาธารณะและความช่วยเหลือจากรัฐ  

ท้ังนี ้ตามกฎหมายบัญญัติ” 
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คนพิการเป็นทรัพยากรบุคคลของสังคม หากได้รับการส่งเสริมอย่าง

ถูกต้อง ย่อมมีความรู้ ความสามารถ มีศักยภาพท่ีจะประกอบอาชีพ พึ่งพาตนเอง

และดำรงชีวิตอยู่ในสังคมอย่างมีความสุข รวมท้ังการช่วยสร้างสรรค์สังคมได้

เช่นเดียวกับคนท่ัวไป 

การส่งเสริมพัฒนาคนพิการได้เต็มศักยภาพ ต้องดำเนินการอย่างเป็น

ระบบ ตั้งแต่การค้นพบความพิการ การบำบัดรักษา การฟื้นฟูสมรรถภาพ การให้

การศึกษา การพัฒนาทักษะสังคม และการฟื้นฟูสมรรถภาพดา้นอาชีพ 

การจัดการศกึษาสำหรับคนพกิาร มุ่งเนน้พัฒนาความสามารถคนพิการให้

เต็มศักยภาพของแต่ละบุคคล  โดยการให้บริการช่วยเหลือระยะแรกเร่ิม หรือแรก

พบความพิการ คือให้การศึกษา อบรมให้รู้จักสิทธิและหน้าท่ีในฐานะพลเมืองดี      

มอีาชีพ มีงานทำ สามารถดำรงชีวิตในสังคมอย่างมีเกียรติ มีศักดิ์สิทธ์ิเท่าเทียมกับ

ผู้อื่นในสังคม สามารถช่วยเหลือตนเองได้ และมีส่วนร่วมในการพัฒนาประเทศ   

การจัดการศึกษาสำหรับคนพิการ จึงเป็นการรวมพลังระหว่างหน่วยงานท้ังภาครัฐ 

ภาคเอกชน องค์กร ชุมชน องค์กรคนพิการ ผู้ปกครองคนพิการ และองค์กรอื่น ๆ   

ท่ีเกี่ยวข้องเพื่อให้เกิดการประสานความร่วมมือและสนับสนุนการดำเนินการจัด

การศึกษาสำหรับคนพิการทุกระบบและครบวงจร จึงจำเป็นต้องมีการส่งเสริม

พัฒนาระบบการทำงานร่วมมอืกันระหว่างหน่วยงานท่ีเกี่ยวข้อง 
 

นโยบายการศกึษาพเิศษสำหรับคนพิการ 

1.  ด้านการบริการ ให้ผู้พิการได้เรียนตั้งแต่แรกเกิด หรือแรกพบความ

พกิาร โดยเน้นให้ได้รับการศึกษาขั้นพื้นฐานไม่น้อยกว่า 12 ปี ให้โอกาสเด็กพกิารได้

เรียน ท้ังด้านภาษา วิทยาศาสตร์ คณิตศาสตร์ ในหลักสูตรสายสามัญและฝึกอาชีพ

เพิ่มเตมิไปดว้ย เพื่อให้คนพิการสามารถพัฒนาตนเองให้เพยีงพอท่ีจะพึ่งตนเองได้ 
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2.  ด้านโอกาสทางการศึกษา ให้ผู้พิการมีโอกาสได้รับการศึกษาทัดเทียม

กับเด็กปกติและให้คนพกิารหญิงและชายมสีิทธิเท่าเทียมกันในโอกาสทางการศกึษา 

3.  ด้านการจัดการศึกษา ต้องจัดให้คนพิการทุกคนท่ีอยากเรียนต้องได้

เรียน โดยขยายการบริการท้ังในระบบและนอกระบบโรงเรียน เนน้การเรียนรวมและ

การจัดให้สอดคลอ้งกับประเภทและระดับของความพกิาร 

 4.  ด้านการรับนักเรียน ปรับกฎ ระเบียบให้เอื้อต่อการรับเด็กพิการทุกคน

และให้รับตั้งแต่แรกเกิดหรือแรกพบความพิการ โดยรัฐควรเพิ่มบริการช่วยเหลือ

ระยะแรกเร่ิมให้ท่ัวถึงท้ังในเขตเมืองและชนบท ต้องทำระเบียนเพื่อรับรองความ

พิการท่ีต้องได้รับการช่วยเหลือตามกฎกระทรวงศึกษาธิการว่าด้วย สื่อ สิ่งอำนวย

ความสะดวกในการศึกษาของคนพิการ 

 5.  ด้านหลักสูตร ต้องพัฒนาหลักสูตรการเรียนการสอน การวัดและ

ประเมินผลให้สอดคล้องกับประเภทและระดับของผู้พิการ โดยให้เด็กเป็นหลักใน

กระบวนการเรียนรู้ เรียนด้วยตนเองจากการฝึกปฏิบัติให้เด็กพิการทุกประเภท

สามารถสื่อความหมาย และปรับพฤตกิรรมให้อยู่ในสังคมได้อย่างเป็นสุข 

 6.  ด้านบริหารการศึกษา ให้มีคณะกรรมการดำเนินงานพัฒนาการจัด

การศึกษาเพื่อคนพิการ เป็นหน่วยประสานงานกลาง และกำกับการบริหาร         

โดยประสานกับกรม จังหวัด ระดมความร่วมมือจากสถานศึกษาและสถานพยาบาล

มาร่วมกันจัด และต้องสำรวจจำนวนผู้ พิการให้ตรงความเป็นจริงรวมท้ัง

ประชาสัมพันธ์ให้พ่อแม่ผู้ปกครองเข้าใจถึงการบริการทางการศึกษา และฝึกอบรม

พ่อแม่ให้รู้จักดูแลลูกพกิารตัง้แต่แรกเกดิ หรือแรกพบความพกิาร 

 7.  ด้านทรัพยากร ให้การสนับสนุนด้านทรัพยากรและวิชาการแก่

สถานศกึษาท่ีจัดการศกึษาเพื่อคนพิการ และให้ภาคเอกชน ชุมชนเข้ามามสี่วนร่วม 
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จัดการศึกษาเพื่อให้การดำเนินงานมีคุณภาพท่ัวถึงและมีประสิทธิภาพ โดยจะ

พจิารณาให้แก่หน่วยงานการศึกษาเพ่ือคนพกิาร 

 8.  ด้านบุคลากร ให้สถาบันอุดมศึกษาปรับปรุงการผลิตครูการศึกษา

พเิศษให้เพียงพอและมคีุณภาพ ให้มีรายวชิาการศึกษาพิเศษในหลักสูตรการฝึกหัดครู

นอกจากนี้พัฒนาครูประจำการให้มีเทคนิคการสอนท่ีทันสมัยตามหลักการของ

พระราชบัญญัติการศกึษาแห่งชาติ พุทธศักราช 2542 

9.  ด้านการประกันคุณภาพ จัดให้มีเกณฑ์มาตรฐานคุณภาพสำหรับ

การศึกษา เพื่อคนพิการโดยเฉพาะและมีระบบประเมินคุณภาพผู้สอน ผู้บริหาร

สถานศึกษา โดยมีคณะกรรมการร่วมประเมิน ประกอบด้วยหน่วยงานท่ีเกี่ยวข้อง  

องค์กรคนพกิารและผู้ปกครอง 

 10.  ด้านการส่งเสริมเอกชน ส่งเสริมและสนับสนุนให้เอกชน และองค์กร

เอกชนท่ีมีส่วนร่วมในการจัดการศึกษาสำหรับคนพิการทุกระดับ ทุกระบบ และทุก

รูปแบบ โดยรัฐให้การสนับสนุนดา้นงบประมาณและบุคลากรให้เท่าเทียมกับการจัด

การศึกษาของรัฐ 
 

ปรัชญาการจัดการศกึษาสำหรับคนพิการ 

เด็กท่ีมีความต้องการจำเป็นพิเศษควรมีสิทธิได้รับการศึกษาเช่นเดียวกับ

เด็กปกติ ก็ควรจัดการศึกษาให้แก่เด็กที่มคีวามตอ้งการพเิศษด้วย การศึกษาที่จัดให้

สำหรับเด็กท่ีมีความต้องการพิเศษ จะสามารถทำให้เด็กได้รับประโยชน์เต็มท่ีจาก

การศึกษา 

ปรัชญาและแนวคิดเบือ้งตน้ท่ีจะทำใหก้ารศกึษาพเิศษบรรลุถึงจุดมุงหมาย ดงันี ้

1. เด็กพิเศษทุกคนที่สามารถจะเรียนหนังสอื หรือฝึกตนเองให้ทำประโยชน์

ได้มากขึ้น 

2. สมรรถภาพในการทำงานไมไ่ด้ขึ้นอยู่กับสภาพความพิการ 
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3. ความพิการของเด็กบางคนไม่จำเป็นต้องเป็นความพิการตลอดไป      

ในหลายกรณกีารศึกษาพิเศษอาจจะเป็นเพยีงบริการทางการศกึษาช่ัวคราวเท่านั้น 

4. บุคลากรจะต้องเป็นผู้ท่ีมีความรู้  ความสามารถ และได้รับการฝึกงาน

ตลอดท้ัง มปีระสบการณ์ในการทำงานของหน่วยงานของตนเอง 

5. ผู้ให้การศึกษาควรสนใจเป็นพิเศษ ในเร่ืองพัฒนาการของเด็กพิเศษ

เพื่อให้เด็กมีภาพพจน์ท่ีดีเกี่ยวกับตนเอง (Positive  Self-Image) และยอมรับตามสภาพ

ความเป็นจริงของตน 

6. การจัดการศึกษาพิเศษ ควรใช้วิธีการสอนแบบส่งเสริมเอกัตภาพของ

บุคคล (Individualized Instruction) หมายความว่า สอนให้ เหมาะสมกับความ 

สามารถและความพกิารของเด็กแต่ละคน 

 7. การศึกษาพิเศษควรจัดตั้งแต่อนุบาล โดยมีจุดประสงค์ในการป้องกัน         

ลดปัญหาความพกิาร ทำให้เด็กมีสัจจาการแห่งตน (Self-Realization) 

 8. การศึกษาพิเศษต้องรวมวิชาพลศึกษา นันทนาการและสุนทรียศาสตร์ 

เพื่อเตรียมเด็กพิเศษให้สามารถใช้ชีวิตในสังคมได้อย่างสมบูรณ์ 

 9. อาชีวศึกษา และการอาชีพเป็นเร่ืองสำคัญ ในการพิจารณาจัด

การศึกษาแก่เด็กพเิศษ 

 10. ในการจัดเด็กพิเศษเข้าชั้นเรียนในโรงเรียนปกตินั้น จะถือเป็นแนว

ปฏิบัติเมื่อไม่มีปัญหา หรือไม่มีอุปสรรคอื่นใด โดยคำนึงถึงประโยชน์ท่ีเด็กจะได้รับ

เป็นสำคัญ 
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 ปรัชญ าการจัดการศึกษาเรียนรวม เกี่ ยวข้องกับ ทักษะการสอน            

การช่วยเหลือ และการร่วมมือ ระหว่างทีมของครูซึ่งสอนเด็กท่ัวไป ผู้บริหาร

โรงเรียน ผู้ปกครอง และครูการศึกษาพิเศษ ดังนั้น “การเรียนการสอน” จึง

หมายถึงการท่ีเด็กท้ังหมดได้เรียนรวมในชั้นเรียนปกติทุกวัน  ซึ่งเด็กจะมีความ

แตกต่างกันและมหีลายกลุ่ม เช่น เด็กท่ีมีทักษะในการทำงาน เป็นต้น โดยมีขอ้ตกลง

เบือ้งตน้ของการเรยีนรวม คือ เด็กทุกคนตอ้งเร่ิมตน้ท่ีช้ันเรียนปกต ิซึ่งเมื่อพบความ

ต้องการส่วนบุคคลท่ีเป็นความจำเป็น ก็ต้องลดข้อจำกัดออกจากสิ่งแวดล้อมให้

ได้มากที่สุด 
 

หลักการและแนวทางการจัดการศึกษาสำหรับคนพิการ 

     การจัดการศึกษาแบบเรียนรวม เป็นการให้การศึกษาสำหรับทุกคน  

โดยรับเข้ามาเรียนร่วมกันตั้งแต่เร่ิมเข้ารับการศึกษา และจัดให้มีบริการพิเศษตาม

ความต้องการของแต่ละบุคคล โดยมีหลักว่า เด็กเป็นผู้เลือกโรงเรียน ไม่ใช่โรงเรียน

เลือกเด็ก เด็กทุกคนมีสิทธิท่ีจะเรียนร่วมกัน โดยโรงเรียนและครูจะต้องเป็นผู้ปรับ

สภาพแวดล้อมหลักสูตร วัตถุประสงค์ การประเมินผล เพื่อให้ครูและโรงเรียน

สามารถจัดการเรียนการสอน เพื่อสนองต่อความต้องการของนักเรียนแต่ละคนได้

การจัดการศึกษาแบบเรียนรวม เป็นการจัดการศึกษาให้กับเด็กทุกคนในระบบ

เดียวกัน โดยไม่แบ่งแยกว่าเด็กพิการต้องไปเรียนในสถานศึกษาเฉพาะ รวมท้ังเด็ก

ต้องได้รับการสนับสนุนทุกด้าน ท้ังด้านการแพทย์ วิชาการ สื่อ สิ่งอำนวยความ

สะดวก บริการ เทคนิคการเรียนการสอน สถานท่ี เป็นต้น รวมท้ังจัดให้มีบุคลากร

สนับสนุน ท้ังนี ้เพื่อสนับสนุนให้เด็กทุกคนได้เรียนรวมในสถานศกึษาเดียวกัน 
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      นอกจากนี้ ตามปฏิญญาองค์การทางการศึกษาและวัฒนธรรม 

(UNESCO, 2001) ว่าด้วยสิทธิของเด็กทุกคน ท่ีจะได้รับการศึกษาขั้นพื้นฐาน ได้รับ

การศึกษาท่ีสอนความต้องการท่ีแตกต่างกัน โรงเรียนต้องจัดการศึกษาให้กับเด็ก 

ทุกคนอย่างเหมาะสมซึ่งเป็นแนวคิดในการจัดการศกึษาเพื่อทุกคน (Education for All) 

       ดังนัน้ การจัดการเรียนรวมจึงสอนหลักการ ดังนี ้

      1.  ให้เกิดความยุตธิรรมในสังคม (Social justice)  

      2. เน้นความสามารถของเด็กและความเท่าเทียมกันในสังคมตาม

สภาวะปกติ (Normalization) ไม่แยกจากชุมชน และในสภาพแวดล้อมท่ีมีข้อจำกัด

น้อยท่ีสุด ซึ่งในโรงเรียนการศึกษาพิเศษเฉพาะความพิการ เด็กจะถูกจำกัดใน      

วงแคบ อยู่เฉพาะในกลุ่มของผู้บกพร่องด้วยกัน แต่ในโรงเรียนท่ัวไป ครู นักเรียน

และชุมชน จะตอ้งทำความเขา้ใจและยอมรับให้เป็นส่วนหน่ึงของสังคมดว้ย 
 

ความสำคัญของการจัดการศกึษาสำหรับคนพิการ 

 คนพิการเป็นทรัพยากรบุคคลของสังคม หากได้รับการส่งเสริมอย่าง

ถูกต้องย่อมมีความรู้ ความสามารถ มีศักยภาพท่ีจะประกอบอาชีพ พึ่งพาตนเอง

และดำรงชีวิตอยู่ในสังคมอย่างมีความสุข รวมท้ัง การช่วยสร้างสรรค์สังคมได้

เช่นเดียวกับคนท่ัวไป 

 การส่งเสริมพัฒนาคนพิการได้เต็มศักยภาพ ต้องดำเนินการอย่างเป็น

ระบบตั้งแต่ค้นพบความพิการ การบำบัดรักษา การฟื้นฟูสมรรถภาพ  การให้

การศึกษา การพัฒนาทักษะสังคม และการฟืน้ฟูสมรรถภาพดา้นอาชีพ 

 การจัดการศึกษาเพื่อคนพิการ มุ่งเน้นการพัฒนาความสามารถคนพิการ 

ให้เต็มศักยภาพของแต่ละบุคคล โดยการให้บริการช่วยเหลือระยะแรกเร่ิม (Early 

Intervention Services) ตั้งแต่แรกเกิด หรือแรกพบความพิการ ให้การศึกษาอบรม  

ให้รู้จักสิทธิ และหน้าท่ีในฐานะพลเมือง มีอาชีพ มีงานทำ สามารถดำรงชีวิตใน
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สังคมอย่างมเีกียรติ มศีักดิ์ศรีเท่าเทียมกับผู้อ่ืนในสังคม ช่วยเหลอืตนเอง และมีส่วน

ร่วมในการพัฒนาประเทศ 

ความจำเป็นที่ต้องจัดการศึกษาสำหรับคนพิการ 

 เกรเบรียล  มิสตรัล ผู้ได้รับรางวัลโนเบลจากประเทศซิลี ได้กล่าวว่าหลาย

สิ่งหลายอย่างท่ีเราต้องการ เราอาจจะรอได้แต่เด็ก ๆ รอไม่ได้ สำหรับพวกเขาเราไม่

สามารถพูดว่า “เอาไว้วันพรุ่งนี้”แต่มันต้องเป็น “วันนี้” 

 การมีส่วนร่วมอย่างสมบูรณ์และมีคุณภาพของคนพิการ (Federico 

Mayor,Director General,UNESCO) เหตุผลคือ “ความพิการเป็นเร่ืองท่ีมีความสำคัญ

เกี่ยวข้องกับทุกคน เพราะว่าความพกิารอาจจะเป็น อาจจะเกิดกับใครก็ได้ ไม่ว่าคน  ๆนั้น 

จะมปีระวัตคิวามเป็นมาอย่างไร ไม่ว่าจะเป็นพลเมอืงของประเทศใดความพกิารอาจ

เกิดขึ้นได้ทุกเวลา...” 

 “การหาวิธีการหลีกเลี่ยงหรือลดจำนวนคนพิการลงให้มากท่ีสุด เป็นเร่ือง

ของความสำนึกในการรับผิดชอบที่เราทุกคนจะต้องช่วยกัน รวมท้ัง ควบคุมและหา

ความสมดุลเกี่ยวกับปัญหาสังคมให้ได้....” 

“ยังมีเด็กพิการอีกเป็นจำนวนมากท่ียังถูกแบ่งแยกจากโรงเรียน จาก

ครอบครัว จากชุมชน จึงใช้วิธีการการศึกษาสำหรับปวงชน (Education for All) ซึ่ง

รวมท้ังเด็กพิการด้วย เป็นเร่ืองท่ีเป็นไปได้ท่ีจะช่วยเหลือมนุษยชาติท้ังหลายเพื่อให้

พัฒนาตนเองอย่างเต็มศักยภาพ มีส่วนช่วยเหลือ สังคม และเหนือสิ่งอื่นใดเพื่อให้

ทุกคนได้รับการสนับสนุนเพิ่มพูนความสามารถด้วยความแตกต่าง แต่ไม่ได้ลด

คุณค่าของเขาเหล่านั้น” 
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ความต้องการจำเป็นด้านการศึกษาของเด็กพิการนั้น จำเป็นต้องได้รับ

ความสนใจเป็นกรณีพิเศษ รัฐควรมีขั้นตอนในการดำเนินการท่ีให้คนพิการทุก

ประเภทมีโอกาสได้รับการศึกษาท่ีเท่าเทียมกัน เสมือนเป็นส่วนหนึ่งท่ีสำคัญของ

ระบบการศึกษาทัง้หมด 

การจำแนกความพิการเพื่อจัดการศึกษาสำหรับคนพิการ 

การจัดการเรียนการสอนแก่คนพิการหรือผู้ ท่ีมีความบกพร่องย่อม

แตกต่างกันไปตามสภาพความพิการหรือความบกพ ร่องแต่ละประเภท              

จึงจำเป็นต้องมีการจำแนกความพิการหรือความบกพร่องให้ชัดเจน โดยท่ีเห็นเป็น

การสมควรกำหนดประเภทและหลักเกณฑ์ความพิการ เพื่อประโยชน์ในการส่งเสริม

และพัฒนาคุณภาพชีวติคนพิการให้มีความเหมาะสมยิ่งขึ้น เพื่อให้การจัดการเรียน

การสอนสอดคล้องความต้องการจำเป็นพิเศษ และศักยภาพของคนพกิารให้บังเกิด

ในการพัฒนาอย่างแทจ้รงิ   
 

       กระทรวงการพัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษย์ จึงออกประกาศไว้

ให้กำหนดประเภทและหลักเกณฑ์ความพกิาร (ฉบับท่ี 2) พ.ศ. 2555 (กระทรวงการ

พัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษย์, 2555, หนา้ 22-23) ไว ้7 ประเภท ดังนี้ 

1. ความพกิารทางการเห็น 

2. ความพกิารทางการได้ยินหรือสื่อความหมาย 

3. ความพกิารทางการเคลื่อนไหวหรือทางร่างกาย 

4. ความพกิารทางจิตใจหรอืพฤตกิรรม 

5. ความพกิารทางสตปัิญญา 

6. ความพกิารทางการเรียนรู้    

7. ความพกิารทางออทิสติก 
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1.  ความพิการทางการเหน็ 

 ตาบอด หมายถึง การท่ีบุคคลมีข้อจำกัดในการปฏิบัติกิจกรรมใน

ชวีติประจำวัน หรือการเข้าไปมสี่วนร่วมในกิจกรรมทางสังคม ซึ่งเป็นผลมาจากการ

มีความบกพร่องในการเห็น เมื่อตรวจวัดการเห็นของสายตาข้างท่ีดีกว่าเมื่อใช้แว่น

สายตาธรรมดาแล้วอยู่ในระดับแย่กว่า 3 ส่วน 60 เมตร (3/60) หรือ 20 ส่วน 400 ฟุต 

(20/400) ลงมาจนกระท่ังมองไม่เห็นแมแ้ต่แสงสว่างหรือมลีานสายตาแคบกว่า 10 องศา 

 ตาเห็นเลือนราง หมายถึง การท่ีบุคคลมีข้อจำกัดในการปฏิบัติกิจกรรม   

ในชีวิตประจำวัน หรือการเข้าไปมีส่วนร่วมในกิจกรรมทางสังคม ซึ่งเป็นผลมาจาก

การมีความบกพร่องในการเห็นเมื่อตรวจวัดการเห็นของสายตาข้างท่ีดีกว่า เมื่อใช้

แว่นสายตาธรรมดาอยู่ในระดับตั้งแต่ 3 ส่วน 60 เมตร (3/60) หรือ 20 ส่วน 400 

ฟุต (20/400) ไปจนถึงแย่กว่า 6 ส่วน 18 เมตร (6/18)หรือ 20ส่วน 70ฟุต (20/70) 

หรือมลีานสายตาแคบกว่า 30 องศา 

2.  ความพิการทางการได้ยนิหรือสื่อความหมาย 

 หูหนวก หมายถึง การท่ีบุคคลมีข้อจำกัดในการปฏิบัติกิจกรรมในชีวิต 

ประจำวัน หรือการเข้าไปมีส่วนร่วมในกิจกรรมทางสังคม ซึ่งเป็นผลมาจากการ       

มีความบกพร่องในการได้ยินจนไม่สามารถรับข้อมูลผ่านทางการได้ยิน เมื่อตรวจ

การได้ยิน โดยใช้คลื่นความถี่ท่ี 500 เฮิรตซ์ 1,000 เฮิรตซ์ และ 2,000 เฮิรตซ์ในหู

ข้างท่ีได้ยินดีกว่าจะสูญเสยีการได้ยินท่ีความดังของเสียง 90 เดซิเบล ขึน้ไป 

 หูตึ ง หมายถึ ง การท่ี บุคคลมี ข้อจำกัด ใน การปฏิ บัติ กิ จกรรมใน

ชวีติประจำวัน หรือการเข้าไปมสี่วนร่วมในกิจกรรมทางสังคม ซึ่งเป็นผลมาจากการ

มีความบกพร่องในการได้ยินเมื่อตรวจการได้ยินโดยใช้คลื่นความถี่ท่ี 500 เฮิรตซ์ 
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1,000 เฮิรตซ์ และ 2,000 เฮิรตซ์  ในหูข้างท่ีได้ยินดีกว่าจะสูญเสียการได้ยินท่ีน้อย

กว่า 90 เดซิเบล ลงมาจนถึง 40 เดซิเบล   

ความพิการทางการสื่อความหมาย หมายถึง การท่ีบุคคลมีข้อจำกัดใน

การปฏิบัตกิิจกรรมในชวีติประจำวัน หรือการเข้าไปมสี่วนร่วมในกิจกรรมทางสังคม    

ซึ่งเป็นผลจากการมคีวามบกพร่องทางการสื่อความหมาย เช่น พูดไม่ได้พูด หรือฟัง

แลว้ผู้อื่นไม่เข้าใจ เป็นต้น 

3.  ความพิการทางการเคลื่อนไหวหรือทางรา่งกาย 

ความพิการทางการเคลื่อนไหว หมายถึง การท่ีบุคคลมีข้อจำกัดในการ

ปฏิบัติกิจกรรมในชีวิตประจำวัน หรือการเข้าไปมีส่วนร่วมในกิจกรรมทางสังคม    

ซึ่งเป็นผลมาจากการมีความบกพร่อง หรือการสูญเสียความสามารถของอวัยวะใน

การเคลื่อนไหว ได้แก่  มอื  เท้า  แขน  ขา  อาจมาจากสาเหตุอัมพาต แขนขา อ่อนแรง  

แขนขาขาด หรือภาวะเจ็บป่วยเรือ้รังจนมผีลกระทบต่อการทำงานมือ  เท้า  แขน  ขา 

ความพิการทางร่างกาย หมายถึง การท่ีบุคคลมีข้อจำกัดในการปฏิบัติ

กิจกรรมในชีวติประจำวันหรือการเข้าไปมีส่วนร่วมในกิจกรรมทางสังคม ซึ่งเป็นผล

มาจากการมีความบกพร่องหรือความผิดปกติของศีรษะ ใบหน้า ลำตัวและ

ภาพลักษณ์ภายนอกของร่างกายท่ีเห็นได้อย่างชัดเจน 

4.  ความพิการทางจติใจหรือพฤตกิรรม 

ความพิการทางจิตใจหรือพฤติกรรม หมายถึง การท่ีบุคคลมีข้อจำกัดใน

การปฏิบัติกิจกรรมในชีวิตประจำวัน หรือเข้าไปมีส่วนร่วมในกิจกรรมทางสังคม     

ซึ่งเป็นผลมาจากการมีความบกพร่อง หรือความผิดปกตทิางจิตใจหรอืสมองในส่วน

ของการรับรู้อารมณ์ หรือความคิด 
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5.  ความพิการทางสตปิัญญา 

 การท่ีบุคคลมขี้อจำกัดในการปฏบัิตกิิจกรรมในชีวิตประจำวัน หรือการเข้า

ไปมีส่วนร่วมในกิจกรรมทางสังคม ซึ่งเป็นผลมาจากการมีพัฒนาการช้ากว่าปกติ

หรือมรีะดับเชาว์ปัญญาต่ำกว่าบุคคลท่ัวไป โดยความผิดปกตนิัน้แสดงก่อนอายุ 18 ปี 

6.  ความพิการทางการเรียนรู้ 

 การท่ีบุคคลมขี้อจำกัดในการปฏบัิตกิิจกรรมในชีวิตประจำวัน หรือการเข้า

ไปมสี่วนร่วมในกิจกรรมทางสังคมโดยเฉพาะด้านการเรียนรู้ ซึ่งเป็นผลมาจากความ

บกพร่องทางสมองทำให้เกิดความบกพร่องในด้านการอ่าน การเขียน  การคิดคำนวณ

หรือกระบวนการเรียนรู้พื้นฐานอ่ืน ในระดับความสามารถที่ต่ำกว่าเกณฑ์มาตรฐาน

ตามช่วงอายุและระดับสตปัิญญา 

7. ความพิการออทสิตกิ 

การท่ีบุคคลมีข้อจำกัดในการปฏบัิตกิิจกรรมในชีวติประจำวันหรือการเข้า

ไปมีส่วนร่วมในกิจกรรมทางสังคม ซึ่งเป็นผลมาจากความบกพร่องทางพัฒนาการ

ด้านสังคม ภาษา และการสื่อความหมาย พฤติกรรมและอารมณ์ โดยมีสาเหตุ    

มาจากความผิดปกตขิองสมอง และความผิดปกตินัน้แสดงก่อนอายุสองปีคร่ึง ทัง้นี้ 

ให้รวมถึงการวินิจฉัยกลุ่มออทิสติกสเปกตรัมอื่น ๆ เช่น แอสเปอเกอร์ (Asperger) 

ให้ผู้ประกอบวิชาชีพเวชกรรมเป็นผู้ตรวจวินิจฉัย และออกใบรับรองความพิการ ท่ีระบุ

ประเภทความพิการ เพื่อประกอบคำขอมีบัตรใบรับรองความพิการตามมาตรา 19 

แห่งพระราชบัญญัติส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตคนพิการ พุทธศักราช 2550 

เว้นแต่นายทะเบียนกลาง นายทะเบียนจังหวัด หรือผู้ซึ่งได้รับมอบหมายแล้วแต่

กรณี เห็นว่าบุคคลนั้นมีสภาพความพิการท่ีสามารถมองเห็นได้โดยประจักษ์จะไม่

ตอ้งให้มกีารตรวจวินิจฉัยก็ได้ 
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กระทรวงศึกษาธิการได้ประกาศ เรื่อง กำหนดประเภทและหลักเกณฑ์ของคน

พิการทางการศึกษา พ.ศ. 2552 (กระทรวงศึกษาธิการ, 2552 , หน้า 45-47)    

ไว ้9 ประเภท  ดังนี้ 

1.   บุคคลท่ีมีความบกพร่องทางการเห็น 

     2.  บุคคลท่ีมีความบกพร่องทางการได้ยิน 

     3.  บุคคลท่ีมีความบกพร่องทางสตปัิญญา 

     4.  บุคคลท่ีมีความบกพร่องทางร่างกายหรือการเคลื่อนไหวหรือสุขภาพ 

     5.  บุคคลท่ีมีความบกพร่องทางการเรียนรู้ 

     6.  บุคคลท่ีมีความบกพร่องทางการพูดและภาษา 

     7.  บุคคลท่ีมีความบกพร่องทางพฤตกิรรมหรืออารมณ์ 

     8.  บุคคลออทิสติก 

     9.  บคุคลพิการซ้อน 
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ประกาศกระทรวงศึกษาธิการ 

เรื่อง กําหนดประเภทและหลกัเกณฑของคนพิการทางการศึกษา พ.ศ. 2552 

------------------------- 

อาศัยอํานาจตามความในมาตรา 3 และมาตรา 4 แหงพระราชบัญญัติ

การจัดการศกึษาสําหรับคนพิการ พ.ศ. 2551 รัฐมนตรีวาการกระทรวงศึกษาธิการ 

จึงออกประกาศกําหนดประเภทและหลักเกณฑของคนพิการทางการศึกษา         

ไวด้ังต่อไปนี้ 

ข้อ 1 ประกาศนี้เรียกวา “ประกาศกระทรวงศึกษาธิการ เร่ือง กําหนด

ประเภทและหลักเกณฑของคนพกิารทางการศกึษา พ.ศ. 2552”  
 

ข้อ 2 ประเภทของคนพกิาร มีดังตอไปน้ี 

 (1) บุคคลท่ีมคีวามบกพรองทางการเห็น 

 (2) บุคคลท่ีมีความบกพรองทางการไดยิน 

 (3) บุคคลท่ีมีความบกพรองทางสตปิญญา 

 (4) บุคคลที่มคีวามบกพรองทางรางกายหรือการเคลื่อนไหว 

 หรือสุขภาพ 

 (5) บุคคลท่ีมีความบกพรองทางการเรียนรู 

 (6) บุคคลท่ีมีความบกพรองทางการพูดและภาษา 

 (7) บุคคลที่มคีวามบกพรองทางพฤตกิรรมหรืออารมณ 

 (8) บุคคลออทิสติก 

 (9) บุคคลพกิารซอน 
 

ข้อ 3 การพิจารณาบุคคลท่ีมีความบกพรองเพื่อจัดประเภทของคนพิการ 

ใหมหีลักเกณฑ ดังตอไปน้ี 
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 (1) บุคคลท่ีมีความบกพรองทางการเห็น ไดแก บุคคลท่ีสูญเสีย

การเห็น ตัง้แตระดับเล็กนอยจนถึงตาบอดสนทิ ซึ่งแบงเปน 2 ประเภทดังนี้ 

   (1.1) คนตาบอด หมายถึง บุคคลท่ีสูญเสียการเห็นมาก 

จนต้องใชสื่อสัมผัสและสื่อเสียง หากตรวจวัดความชัดของสายตาขางดีเมื่อแกไข

แล้วอยูในระดับ 6 สวน 60 (6/60) หรือ 20 สวน 200(20/200) จนถึงไมสามารถรับรู

เร่ืองแสง 

  (1.2) คนเห็นเลือนราง หมายถึง บุคคลท่ีสูญเสียการเห็น 

แตยังสามารถอานอักษรตัวพิมพขยายใหญดวยอุปกรณเครื่องชวยความพกิาร หรือ

เทคโนโลยีสิ่งอํานวยความสะดวก หากวัดความชัดเจนของสายตาขางดีเมื่อแกไข

แลว้อยใูนระดับ 6 สวน 18 (6/18) หรือ 20 สวน 70(20/70)  

 (2) บุคคลท่ีมีความบกพรองทางการไดยนิ ไดแก บุคคลที่สูญเสีย

การไดยนิต้ังแตระดับหูตงึนอยจนถึงหูหนวก ซึ่งแบงเปน 2 ประเภท ดังนี้ 

    (2.1) คนหูหนวก หมายถึง บุคคลท่ีสูญเสียการไดยิน

มากจนไมสามารถเขาใจการพูดผานทางการไดยิน ไมวาจะใสหรือไมใสเคร่ืองช่วยฟัง 

ซึ่งโดยท่ัวไปหากตรวจการไดยนิจะมีการสูญเสียการไดยนิ 90 เดซิเบล ขึน้ไป 

    (2.2) คนหูตึง หมายถึง บุคคลท่ีมีการไดยินเหลืออยู

เพียงพอท่ีจะไดยินการพูดผานทางการไดยิน โดยท่ัวไปจะใสเคร่ืองชวยฟง ซึ่งหาก

ตรวจวัดการไดยนิจะมกีารสูญเสียการไดยิน นอยกวา 90 เดซิเบล ลงมาถึง 26 เดซิเบล 

 (3) บุคคลท่ีมีความบกพรองทางสตปิญญา ไดแก บุคคลที่มคีวาม

จํากัดอยางชัดเจนในการปฏิบัติตน (Functioning) ในปจจุบัน ซึ่งมีลักษณะเฉพาะ         

คือ ความสามารถทางสติปญญาต่ำกวาเกณฑเฉลี่ยอยางมีนัยสําคัญรวมกับความ

จํากัดของทักษะการปรับตัวอีกอยางนอย 2 ทักษะจาก 10 ทักษะไดแกการสื่อ

ความหมาย การดูแลตนเอง การดํารงชีวิตภายในบาน ทักษะทางสังคม/การมี

ปฏิสัมพันธกับผูอื่น การรูจักใชทรัพยากรในชุมชน การรูจักดูแลควบคุมตนเอง การ
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นําความรูมาใชในชีวิตประจําวัน การทํางาน การใชเวลาวาง การรักษาสุขภาพอนามัย

และความปลอดภัย ท้ังน้ี ไดแสดงอาการดังกลาวกอนอายุ 18 ป 

 (4) บุคคลท่ีมีความบกพรองทางรางกายหรือการเคลื่อนไหว 

หรือสุขภาพ ซึ่งแบงเปน 2 ประเภท ดังนี้ 

  (4.1) บุคคลท่ีมีความบกพรองทางรางกายหรือการ

เคลื่อนไหว ไดแก บุคคลท่ีมีอวัยวะไมสมสวนหรือขาดหายไป กระดูกหรือกลามเนื้อ

ผิดปกติ มีอุปสรรคในการเคลื่อนไหว ความบกพรองดังกลาวอาจเกิดจากโรคทาง

ระบบประสาท โรคของระบบกลามเนื้อและกระดูก การไมสมประกอบ มาแตกําเนิด 

อุบัตเิหตุและโรคติดตอ 

    (4.2) บุคคลที่มคีวามบกพรองทางสุขภาพ ไดแก บุคคล

ท่ีมีความเจ็บปวยเรื้อรังหรือมีโรคประจําตัว ซึ่งจําเปนตองไดรับการรักษาอยาง     

ตอเนื่อง และเปนอุปสรรคตอการศึกษา ซึ่งมีผลทําใหเกิดความจําเปนตองไดรับ

การศึกษาพิเศษ 

 (5) บุคคลท่ีมีความบกพรองทางการเรียนรู ไดแก บุคคลท่ีมี

ความผิดปกติในการทํางานของสมองบางสวนท่ีแสดงถึงความบกพรองใน

กระบวนการเรียนรูท่ีอาจเกิดขึ้นเฉพาะความสามารถดานใดดานหนึ่งหรือหลายดาน 

คือ การอาน การเขียน การคิดคํานวณ ซึ่งไมสามารถเรียนรูในดานท่ีบกพรองไดท้ัง

ท่ีมีระดับสตปิญญาปกติ 

 (6) บุคคลที่มคีวามบกพรองทางการพูดและภาษา ไดแก บุคคลท่ี

มีความบกพรองในการเปลงเสียงพูด เชน เสียงผิดปกติอัตราความเร็วและจังหวะ

การพูดผิดปกติ หรือบุคคลท่ีมีความบกพรอง ในเร่ืองความเขาใจหรือการใชภาษาพูด 

การเขียนหรือระบบสัญลักษณอื่นท่ีใชในการติดตอสื่อสาร ซึ่งอาจเกี่ยวกับรูปแบบ 

เนื้อหาและหนาที่ของภาษา 
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 (7) บุคคลท่ีมีความบกพรองทางพฤติกรรม หรืออารมณไดแก 

บุคคลท่ีมีพฤติกรรมเบ่ียงเบนไปจากปกติเปนอยางมาก และปญหาทางพฤติกรรม

นั้นเปนไปอยางตอเนื่อง ซึ่งเปนผลจากความบกพรองหรือความผิดปกติทางจิตใจ

หรือสมองในสวนของการรับรูอารมณหรือความคิดเชน โรคจิตเภท โรคซึมเศรา 

โรคสมองเสื่อม เปนตน 

 (8) บุคคลออทิสติก ไดแก บุคคลท่ีมีความผิดปกตขิองระบบการ

ทํางานของสมองบางสวน ซึ่งสงผลตอความบกพรองทางพัฒนาการดานภาษา ดาน

สังคมและการปฏิสัมพันธทางสังคม และมีขอจํากัดดานพฤติกรรม หรือมีความ

สนใจจํากัดเฉพาะเร่ืองใดเร่ืองหนึ่ง โดยความผิดปกตนิั้นคนพบได้กอน อายุ 30 เดอืน 

 (9) บุคคลพิการซอน ไดแก บุคคลท่ีมีสภาพความบกพรองหรือ

ความพกิารมากกวาหนึ่งประเภทในบุคคลเดียวกัน 

 

 ประกาศ ณ วันท่ี  6 พฤษภาคม พ.ศ. 2552 

      

 

            จุรนิทร์  ลักษณวิศิษฏ 

          นายจุรนิทร์  ลกัษณวิศิษฏ 

     รัฐมนตรีวาการกระทรวงศึกษาธกิาร 
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บทสรปุ  

 การจัดการศกึษาเพื่อคนพกิาร มุ่งเน้นการพัฒนาความสามารถคนพกิาร

ให้เต็มศักยภาพของแต่ละบุคคล โดยการให้บริการช่วยเหลือระยะแรกเร่ิม (Early 

Intervention Services) ตั้งแต่แรกเกิดหรือแรกพบความพิการ ให้การศึกษาอบรม  

ให้รู้จักสิทธิ และหน้าท่ีในฐานะพลเมือง มีอาชีพ มีงานทำ สามารถดำรงชีวิตใน

สังคมอย่างมีเกียรติ มีศักดิ์ศรี เท่าเทียมกับผู้อื่นในสังคม ช่วยเหลือตนเอง และมี

ส่วนร่วมในการพัฒนาประเทศ   

 การจัดการศึกษาแบบเรียนรวม เป็นการให้การศึกษาสำหรับทุกคน 

โดยรับเข้ามาเรียนร่วมกัน ตั้งแต่เร่ิมเข้ารับการศึกษา และจัดให้มีบริการพิเศษตาม

ความต้องการของแต่ละบุคคล ดังนัน้ การจัดการเรียนรวมมีหลักการ คือ 1. ให้เกิด

ความยุติธรรมในสังคม (Social justice) และ 2. เนน้ความสามารถของเด็กและความ

เท่าเทียมกันในสังคมตามสภาวะปกติ (Normalization) ไม่แยกจากชุมชน และใน

สภาพแวดล้อมท่ีมีข้อจำกัดน้อยท่ีสุด ซึ่งในโรงเรียนการศึกษาพิเศษเฉพาะความพิการ 

เด็กจะถูกจำกัดในวงแคบอยู่เฉพาะในกลุ่มของผู้บกพร่องด้วยกัน แต่ในโรงเรียน

ท่ัวไป ครู นักเรียนและชุมชน จะต้องทำความเข้าใจและยอมรับให้เป็นส่วนหนึ่งของ

สังคมด้วย คนพิการเป็นทรัพยากรบุคคลของสังคม หากได้รับการส่งเสริมอย่าง

ถูกต้องย่อมมีความรู้ ความสามารถ มีศักยภาพท่ีจะประกอบอาชีพ พึ่งพาตนเอง

และดำรงชีวิตอยู่ในสังคมอย่างมีความสุข รวมท้ัง การช่วยสร้างสรรค์สังคมได้

เช่นเดียวกับคนท่ัวไป 
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บทที่ 3 

บริการช่วยเหลือสนบัสนุนนสิติพิการในระดับอดุมศกึษา 

 

บทบาทหนา้ที่ของงานพัฒนาคุณภาพนสิิตพิการ 

 DSS ย่อมาจากคำว่า Disability Support Services  คืองานบริการสนับสนุน

ทางการศึกษาท่ีช่วยให้นิสิตพิการสามารถเข้าถึงระบบการเรียนการสอนของ

มหาวิทยาลัยได้อย่างเท่าเทียมกับนิสิตท่ัวไป ซึ่งบริบทด้านการบริหารมีความ

แตกต่างกัน  DSS จะมีหน้าท่ีลดอุปสรรคซึ่งจำกัดโอกาสของนิสิตพิการและจัดหา

บริการสนับสนุนเพื่อช่วยให้นิสิตพิการสามารถบรรลุเป้าหมายทางการศึกษาได้     

ซึ่งบริการท่ีจัดให้จะพิจารณาจากลักษณะเฉพาะของแต่ละความพิการ และความ

ต้องการจำเป็นพิเศษของนิสิตแต่ละบุคคล ท้ังนี้ อาจพิจารณาร่วมกันระหว่าง

อาจารย์ผู้สอนและนสิิตท่ีมีความสามารถ 
 

การช่วยเหลือสนับสนุนของเจ้าหน้าที่ให้บริการและสนับสนุนนิสิตพิการ  

(DSS : Disability Support  Services) 

 เจ้าหน้าที่ให้คำปรึกษาและแนะนำนสิิตพิการ 

 - ให้คำแนะนำปรึกษาแก่นิสิต ท่ีมีความพิการ อาจารย์ผู้สอนและ

ผู้เกี่ยวข้องในการจัดการศึกษาสำหรับนิสิตท่ีมีความพิการ 

 - พัฒนาระบบบริการด้านอาสาสมัครช่วยเหลอืนิสิตท่ีมีความพิการ   

 - บริการสนับสนุนทางการศึกษาท่ีช่วยให้นิสิตพิการสามารถเข้าถึงระบบ

การเรียนการสอนของมหาวิทยาลัยได้อย่างเท่าเทียมนิสิตปกติ 

- ตรวจสอบจำนวนนิสิตพกิารและจัดเก็บขอ้มูลประวัตนิิสิตพกิาร 
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 - จัดทำเอกสารประชาสัมพันธ์เผยแพร่ความรู้ข่าวสารแก่ผู้ท่ีให้ความ

สนใจและหน่วยงานท่ีเกี่ยวข้อง 

 - ตดิต่อประสานงานกับบุคลากรหน่วยงานภายใน และหน่วยงานภายนอก

มหาวทิยาลัยเพื่ออำนวยความสะดวกทางดา้นการศึกษาแก่นิสิตพกิาร 

 - จัดทำเอกสารแบบฟอร์มการขอรับบริการสำหรับนิสิตพกิาร 

 - การตดิตามผลนิสิตพกิารท่ีมารับคำปรึกษา 

 - จัดเก็บข้อมูลนิสิตพกิารท่ีสำเร็จการศึกษาในแต่ละปกีารศึกษา 

 - ติดตามข้อมูลด้านการประกอบอาชีพ และการมีงานทำของนิสิตพิการ 

หลังสำเร็จการศึกษาแล้ว 

 - การดำเนนิงานเกี่ยวกับทุนสนับสนุนนิสิตพกิาร 
 

 เจ้าหน้าที่ช่วยเหลือสนับสนุนนสิิตพิการทางการเห็น 

 - ผลิตสื่ออักษรเบรลล์ เช่น เอกสารประกอบการเรียนการสอน ตำรา 

วารสาร และหนังสอืปกตท่ัิวไป เป็นตน้ (นำไปแปลงด้วยโปรแกรม TBT for windows และ

โปรแกรม Duxbury เพื่อแปลงจากอักษรปกติเป็นอักษรเบรลล์) 

- ผลิตสื่อหนังสือเสียง 

- จัดบริการอุปกรณ์  สื่อ และสิ่งอำนวยความสะดวกให้เหมาะสมกับ

ความต้องการจำเป็นพิเศษ  เช่น  เคร่ืองขยายขนาดตัวอักษรแบบตั้งโต๊ะและแบบ

พกพา เครื่องบันทึกและเล่นสื่อเสียงระบบเดซี่  คอมพิวเตอร์โน๊ตบุ๊ค การสบืค้นงาน

จากอนิเตอร์เน็ต ฯลฯ 

- บริการจัดสอบ (สำหรับนสิิตตาบอด) 

- จัดบริการ การสร้างความคุ้นเคยกับสภาพแวดล้อมและการเคลื่อนไหว

สำหรับนสิิตพกิารทางการเห็น (Orientation and Mobility : O&M) 

- จัดบริการซอฟแวร์  โปรแกรมต่าง ๆ สำหรับนสิิตพกิาร 
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- ช่วยเหลือและให้คำแนะนำในกิจกรรมการเรียนการสอนรายวิชาท่ีต้อง

ศกึษาเรียนรู้จากรูปภาพหรือจากสภาพจริง 

- ปฏิบัติหน้าท่ีตามระเบียบและกฎหมายว่าด้วยการให้บริการช่วยเหลือ

สนับสนุนผู้พิการ 
  

 เจ้าหน้าทีล่่ามภาษามอื  

- แปลภาษามือจากคำบรรยายและการสอนในช่ัวโมงเรียน 

- แปลการเข้าร่วมประชุม  สัมมนาหรือการฝึกอบรมในขณะท่ีมีนิสิตท่ีมี

ความบกพร่องทางการได้ยินเข้าร่วม 

- แปลคำบรรยายจากเทปเป็นภาษามอื 

- การแปลภาษามือในการใชบ้ริการทางการแพทย์และการสาธารณสุข 

- การแปลภาษามือเกี่ยวกับการสมัครงานหรือการติดต่อประสานงาน

ด้านการประกอบอาชพีสำหรับนิสิตท่ีมีความบกพร่องทางการได้ยิน 

- การแปลภาษามือในการร้องทุกข์  การกล่าวโทษหรือเป็นพยานในชั้น

พนักงานสอบสวนหรือพนักงานเจา้หน้าท่ีตามกฎหมายอ่ืน  

- แปลเอกสาร/สัญญานิติกรรม  ธุรกรรม  กฎหมาย/ระเบียบการ (อ่าน

และแปลภาษามือ) 

 - เป็นล่ามภาษามอืในการแปลในหน่วยงานภายในและภายนอก 

 - การให้คำปรึกษานสิิตท่ีมีความบกพร่องทางการได้ยินนอกเวลาราชการ 

 - ปฏบัิตหินา้ที่ตามระเบียบและกฎหมายว่าด้วยการเป็นล่าม 
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 ผู้ให้บริการช่วยจดบันทกึคำบรรยายและช่วยเหลือด้านวิชาการอย่าง

เหมาะสมสำหรับนิสิตพิการ 

 - บริการจดบันทึกคำบรรยายให้นักศึกษาท่ีมีความบกพร่องซ้อน ออทิสติก

และบกพร่องทางการเรียนรู้ (LD : Learning disability) 

 - เก็บรวบรวมเนื้ อหาการจดบันทึกคำบรรยายแยกเป็นรายวิชา           

เพื่อให้บริการสอนเสริมนอกเวลาเรียน 

 - ส่งเสริมและสนับสนุนให้นิสิตท่ีมีความบกพร่องซ้อน  ออทิสติกและ

บกพร่องทางการเรียนรู้ (LD : Learning disability) เข้าร่วมกิจกรรมและฝึกทักษะ

ทางสังคมท่ีถูกต้องให้เทียบเท่าหรอืใกล้เคียงนักศึกษาปกตมิากที่สุด 

 - ตรวจสอบข้อมูลทางด้านวิชาการและแผนการเรียนทุกภาคเรียน เพื่อ

เป็นแนวทางในการพัฒนาและส่งเสริมใหน้ิสิตท่ีมีความบกพร่องซ้อน  ออทิสตกิและ

บกพร่องทางการเรียนรู้ (LD : Learning disability) ให้ประสบความสำเร็จทางวชิาการ 

 - พัฒนารูปแบบการให้ความช่วยเหลือและแนวทางการสนับสนุนนิสิตท่ีมี

ความบกพร่องซ้อน ออทิสติกและบกพร่องทางการเรียนรู้ (LD : Learning disability) 

อย่างต่อเนื่อง 
 

 เจ้าหน้าทีด่้านเทคโนโลยีสิง่อำนวยความสะดวกสำหรับนิสติพิการ 

- บริการซ่อมแซม  สื่อ - อุปกรณส์นับสนุนนักศกึษาท่ีมีความพกิารทางร่างกาย 

- บันทึกข้อมูลการให้บริการ ยืม-คืน สื่ออุปกรณ์สนับสนุนนิสิตท่ีมีความ

พกิารทางร่างกาย 

- บริการสนับสนุนทางการศึกษาท่ีช่วยให้นิสิตพิการสามารถเข้าถึงระบบ

การเรียนการสอนของมหาวิทยาลัยได้อย่างเท่าเทียมกับนสิิตปกติ 

- บริการ สื่อ เทคโนโลยีประเภทซอฟแวร์ เช่น การติดตั้งโปรแกรม

คอมพิวเตอร์ให้นสิิตพกิารสามารถเขา้ถึงระบบสารสนเทศได้อย่างมปีระสิทธิภาพ 
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- บริการสื่อเทคโนโลยีประเภทฮาร์ดแวร์ เช่น ติดตั้งอุปกรณ์เพื่อให้นิสิต

พกิารสามารถเขา้ถึงได้อย่างสะดวก 

- ส่งเสริมและสนับสนุนให้นิสิตท่ีมีความพิการทางร่างกายเข้าร่วมกิจกรรม 

และฝึกทักษะทางสังคมท่ีถูกต้องให้เทียบเท่าหรอืใกล้เคียงนสิิตปกติมากที่สุด 

- พัฒนารูปแบบการให้บริการช่วยเหลือและแนวทางการสนับสนุนนิสิตท่ี

มคีวามพกิารทางร่างกาย 

- รวบรวมข้อมูลด้านการศกึษาของนสิิตท่ีมีความพกิารทางร่างกายทุกภาคเรียน 

- จัดทำขอ้มูลสารสนเทศนสิิตพกิาร 

- ทำเว็บไซต์เพื่อให้คนพิการเข้าถึงและใช้ประโยชน์ได้ 
 

 งานบริการสำหรับอาจารย์ผู้สอนและหน่วยงานทีเ่กี่ยวข้อง 

 1. บริการให้คำปรึกษา คำแนะนำ เกี่ยวกับการจัดการศึกษาสำหรับนิสิต

พิการ เพื่อให้นิสิตพิการสามารถเข้าถึงระบบการเรียนการสอนเรียนรู้ได้เท่าเทียม

นสิิตปกติอย่างเต็มศักยภาพของตน 

 2. บริการให้คำปรึกษาแนะนำเกี่ยวกับการจัดสภาพแวดล้อม การติดตั้ง

สื่อ อุปกรณ์ สิ่งอำนวยความสะดวก และรูปแบบการให้ความช่วยเหลือนิสิตพิการ

เพื่อให้นิสิตพิการสามารถเข้าถึงการรับบริการได้เท่าเทียมนิสิตปกติอย่างเต็ม

ศักยภาพของตน 

 3. ผลิตสื่ออักษรเบรลล์ เช่น เอกสารประกอบการเรียน หนังสือ และ

วารสาร เป็นต้น 

 4. บริการจัดสอบให้กับนสิิตตาบอด 

 5. บริการล่ามภาษามือ ในการแปลสำหรับนิสิตพิการทางการได้ยิน 

เพื่อให้นิสิตพิการสามารถเข้าถึงระบบการเรียนการสอนได้เท่าเทียมนสิิตปกติอย่าง

เต็มศักยภาพของตน 
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 6. จัดหานสิิตอาสาสมคัรและเพื่อนสนทิ (Buddy) ช่วยเหลอืนิสิตพกิาร 

 7. เป็นศูนย์กลางในการประสานงานหน่วยงานภายในและภายนอก

มหาวทิยาลัยท่ีเกี่ยวข้องในการช่วยเหลอืนสิิตพกิาร 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



               คู่มอือาจารย์ผู้สอนนิสิตพิการ มหาวิทยาลัยพะเยา  

 

39 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ประสานงานเจ้าหนา้ที่ DSS   

ทีง่านพัฒนาคุณภาพนิสิตพิการ (DSS) 

อาคารสงวนเสริมศร ี

กรอกแบบฟอร์มเพื่อขอรับบริการ 

เจ้าหน้าที่ DSS ให้บริการตามแจ้งในแบบฟอร์ม 

ขั้นตอนการขอรับบริการ 
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ที่ต้ัง  : กองพัฒนาคุณภาพนสิติและนสิิตพกิาร งานพัฒนาคุณภาพนิสติพิการ  

อาคารสงวนเสริมศรี มหาวทิยาลัยพะเยา 

โทรศพัท ์ :  (054) 466-666  ต่อ 6268, 6269 , มอืถอื 083-043-6145 

โทรสาร  : (054) 466-690        

เว็บไซต์   www.dsq.up.ac.th 

เวลาทำการ  :  วันจันทร์-วันศุกร ์  เวลา 08.00-16.30  น. 
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บทสรุป 

 DSS ย่อมาจากคำว่า Disability Support Services  คืองานบริการสนับสนุน

ทางการศึกษาท่ีช่วยให้นิสิตพิการสามารถเข้าถึงระบบการเรียนการสอนของ

มหาวิทยาลัยได้อย่างเท่าเทียมกับนิสิตท่ัวไป ซึ่งบริบทด้านการบริหารมีความ

แตกต่างกัน  DSS จะมีหน้าท่ีลดอุปสรรคซึ่งจำกัดโอกาสของนิสิตพิการและจัดหา

บริการสนับสนุนเพื่อช่วยให้นิสิตพิการสามารถบรรลุเป้าหมายทางการศึกษาได้     

ซึ่งบริการท่ีจัดให้จะพิจารณาจากลักษณะเฉพาะของแต่ละความพิการ และความ

ต้องการจำเป็นพิเศษของนิสิตแต่ละบุคคล ท้ังนี้  อาจพิจารณาร่วมกันระหว่าง

อาจารย์ผู้สอนและนสิิตท่ีมีความสามารถ  

 การให้บริการและสนับสนุนนิสิตพิการ มีดังนี้ 1. เจ้าหน้าท่ีให้คำปรึกษา

และแนะนำนิสิตพิการ 2. เจ้าหน้าท่ีช่วยเหลือสนับสนุนนิสิตพิการทางการเห็น      

3. เจ้าหน้าท่ีล่ามภาษามือ 4. ผู้ให้บริการจดบันทึกคำบรรยายและช่วยเหลือด้าน

วิชาอย่างเหมาะสม 5. เจ้าหน้าท่ีด้านเทคโนโลยี สิ่งอำนวยความสะดวก และ       

6. งานบริการสำหรับอาจารย์ผู้สอนและหน่วยงานท่ีเกี่ยวข้อง ทั้งนี้ สามารถติดต่อ

ขอรับบริการได้ท่ี งานพัฒนาคุณภาพนิสติพิการ อาคารสงวนเสริมศรี มหาวิทยาลัย

พะเยา 
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บทที่ 4 

การปรับการเรียนเปลี่ยนการสอน 

เพื่อให้คนพิการเขา้ถึงและใชป้ระโยชน์ร่วมกันได้ 

 

Universal Design for Learning 

 คำศัพท์ที ่ควรเข้าใจที ่สำคัญอยู ่ 3 คำ คือ Universal Design: UD, 

Universal Design for  Learning : Universal Design for  Instruction : UDI 

 Universal Design : UD แปลเป็นภาษาไทยว่า การออกแบบเพื่อมวลชน 

หมายถึง การออกแบบผลิตภัณฑ์หรือสภาพแวดล้อมต่าง ๆ ให้มีความเป็นสากล 

สามารถใช้ได้กับทุกคน  เช่น การออกแบบประตูโดยมีขนาดความสูง ความกว้าง  

ให้ผู้ใช้ทุกคนเข้า-ออกอย่างสะดวก ไม่ว่าจะเป็นคนอ้วน คนสูง คนเตี้ย มีการติดตั้ง

ปุ่ม ปิด-เปิด หรือระบบ ปิด-เปิดอัตโนมัติให้คนพิการท่ีนั่งรถเข็น (Wheelchair)   

คนแบกของขนาดใหญ่ มือไม่ว่างเปิดประตูและแม้แต่คนชราและคนอื่น ๆ ท่ัวไปใช้

ร่วมกันได้เช่นกัน เป็นต้น 

 แนวคิดการออกแบบเพื่อมวลชนเป็นแนวคิดท่ีดีเพราะเป็นการเปิดกวา้งให้

ทุกภาคส่วนสมาชิกทุกคนได้อยู่ร่วมกัน และยอมรับกันและกันท่ามกลางความ

หลากหลายท่ีมีอยู่ โดยมีความเชื่อบนพื้นฐานท่ีว่ามนุษย์ทุกคนในโลกนี้เกิดมาเป็น

คนเหมือนกัน สังคมส่วนรวมมีหน้าท่ีต้องดูแลรับผิดชอบให้สมาชิกทุกคนอยู่ใน

สังคมได้อย่างปกตสิุข เป็นส่วนหนึ่งของชุมชน และสังคมส่วนรวมได้อย่างเสมอภาค

เท่าเทียมกัน 
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หลักการของ Universal Design ม ี7 ประการ คือ 

 1. เสมอภาค (Equitable Use) คือ สามารถใช้งานได้กับทุกคนในสังคม

อย่างเท่าเทียมกัน ไม่มีการเปลี่ยนแบ่งแยกและเลือกปฏิบัติ เช่น การติดตั้งตู้

โทรศัพท์สาธารณะสองระดับ คือ ระดับท่ัวไปสำหรับผู้ใหญ่ และระดับคนพกิารท่ีน่ัง

รถเข็นใชไ้ด้ 

 2. ยืดหยุ่น (Flexibility in Use) คือสามารถใช้งานได้กับผู้ท่ีถนัดซ้ายและ

ขวา หรือปรับสภาพความสูงต่ำขึน้ลงได้ตามความสูงของผู้ใช้ 

 3. เร ียบง่ายและเข้าใจได ้ด ี (Simple and Intuitive) เช่น มีภาพหรือ

คำอธิบายท่ีเรียบง่ายสำหรับคนทุกประเภทไม่ว่าจะมีความรู้ระดับไหนอ่านหนังสือ

ออกหรือไม่ อ่านภาษาต่างประเทศได้หรือไม่หรืออาจใช้รูปภาพเป็นสัญลักษณ์

สากล สื่อสารให้เข้าใจได้ง่าย ฯลฯ 

 4. มีข้อมูลเพียงพอ (Perceptible Information) คือ มีข้อมูลประกอบ การใช้งาน

ท่ีหลากหลายพอเพียง เช่น การทำวีดิทัศน์ท่ีมีท้ังภาพเสียงและตัวหนังสือประกอบ 

ให้ทุกคนใชง้านร่วมกันไม่ว่าจะเป็นคนปกติ คนหูหนวกหรือตาบอด เป็นต้น 

 5. ทนทานต่อการใช้งานท่ีผิดพลาด (Tolerance for Error) เช่น ระบบป้องกัน

อันตรายหากมีการผิดพลาด รวมท้ังไม่เสียหายได้โดยง่าย 

 6. ทุ่นแรงกาย (Low Physical Effort) สะดวกและไม่ต้องออกแรงมาก เช่น 

ใช้ท่ีเปิดก๊อกน้ำแบบยกขึ้น-กดลง แทนการใช้มือขันก๊อกแบบเป็นเกลียว สวิทซ์

ไฟฟา้แบบตัวใหญ่ท่ีกดเบา ๆ ก็สามารถทำงานได้ แทนการสวิทซ์ไฟฟา้แบบตัวเล็กที่

ตอ้งใชน้ิ้วมอืออกแรงงัดอย่างแรง ฯลฯ 

 7. ขนาดและเนื้อท่ีท่ีใช้เหมาะสมและใช้งานในเชิงปฏิบัติได้ (Size and Space 

for Approach and Use) โดยคิดออกแบบเผื่อสำหรับคนร่างกายใหญ่โต คนท่ีเคลื่อนไหว

ร่างกายยาก เช่น ขนาดของห้องน้ำ โถส้วมใหญ่เพียงพอสำหรับคนท่ีมีร่างกาย



               คู่มอือาจารย์ผู้สอนนิสิตพิการ มหาวิทยาลัยพะเยา  

 

44 

 

 

ใหญ่โต รวมคำนงึถึงคนพกิารท่ีมีรถเข็นคันใหญ่ต้องมพีื้นท่ีสำหรับหมุนรถกลับไปมา

ในบริเวณหอ้งน้ำ 

 แนวคิดนี้สามารถเป็นจริงได้ ถ้าฝ่ายหลักต่าง ๆ ที่เกี่ยวข้องต่อไปนี้ 

ร่วมมือร่วมใจที่จะดำเนินการ ได้แก่ 

 1. ภาครัฐ องค์กรท้องถิ่นท่ีต้องดูแลและสนับสนุนให้มีการจัดสร้าง 

ก่อสร้างในระดับต่าง ๆ ให้ความสนใจและตระหนักว่าจะต้องดูแลสมาชิกทุกคนใน

สังคมอย่างเท่าเทียม 

 2. ผู้เชี่ยวชาญด้านการออกแบบ สถาปนิก วิศวกรและผู้รับผิดชอบด้าน

การก่อสร้างและผลิตในฐานะผู้ออกแบบ วางแผนในเชงิรายละเอียดท่ีต้องใช้ความรู้ 

ทักษะพเิศษในการก่อสร้างและการออกแบบท่ีครอบคลุมถึงมวลชนทุกคน 

 3. ผู้พกิาร ผู้สูงอายุหรือผู้มขีีดจำกัดต่าง ๆ ในฐานะผู้ใช้บริการจะตอ้งช่วย

เสนอแนะวพิากษ์วิจารณ์ เพื่อให้มีการปรับปรุงพัฒนาและสอดคล้องสะดวกแก่การ

ใชง้านได้อย่างดี (สำนักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา, 2556, หน้า 3-4) 

 Universal  Design มีจุดเร่ิมต้นจากสถาปนิกท่ีออกแบบเคร่ืองใช้ต่าง ๆ 

โดยคำนึงถึงรูปร่าง ขนาด ประโยชน์ใช้สอยและคุ้มค่า เมื่อนำมาใช้ทางการศึกษา

ย่อมเป็นเร่ืองของการออกแบบเพื่อให้เกิดประโยชน์สูงสุดแก่ผู้เรียนทุกคน ได้แก่ 

การสอนท่ีใช้สื่อ และวิธีการแบบต่าง ๆ เช่น การบรรยาย การให้ร่วมกันอภิปราย 

การทำงานกลุ่ม การสอน โดยใช้อินเตอร์เน็ต ใช้ห้องปฏิบัติการ การออกฝึก

ภาคสนาม เป็นต้น รวมท้ังการออกแบบหลักสูตรท่ีสนองต่อผู้เรียนหลายระดับ

ความสามารถในห้องเรียน 

 มหาวทิยาลัยนอร์ทเทิร์นโคโรลาโด (UNC)  ประเทศสหรัฐอเมริกามีการ

ประยุกต ์Universal  Design มาใชก้ับการจัดการเรียนการสอนใน 2 ลักษณะ คือ 
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 1. Universal  Design for  Learning : UDL หมายถงึ การออกแบบเพื่อ

การเรียนรู้ของผู้เรียนให้ผู้เรียนสามารถเรียนรู้ได้อย่างเต็มตามศักยภาพของตน 

 2. Universal  Design for  Instruction : UDI  หมายถึงการออกแบบ

สำหรับการสอนท่ีมีความหลากหลาย สอดคล้องหรือคำนึงถึงแบบการเรียนรู้ของ

ผู้เรียนและเหมาะสมกับผู้เรียนท่ีมีความแตกต่างกันในหอ้งเรียน 
 

 การประยุกต์หลักการของ Universal  Design  มาใช้ในการเรียนการ

สอนทำได้ ดงันี้ (สำนักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา, 2556, หน้า 6) 

 1. การสร้างบรรยากาศในห้องเรียน ให้เป็นบรรยากาศท่ีเคารพในความ

เป็นอัตบุคคลของผู้เรียน อาจเขียนไว้ในแนวการสอนท่ีให้ผู้เรียนได้บอกความ

ตอ้งการของตนเองในการเรยีนเร่ืองน้ัน ๆ ด้วย หรือหากมีนิสิตพกิารก็ให้นสิิตพิการ

ได้มีโอกาสบอกข้อจำกัดในการเรียนรู้ของเขาด้วย 

 2. การมีปฏิสัมพันธ์ ให้กิจกรรมการแลกเปลี่ยนความคิดเห็นระหว่าง

ผู้เรียนกับผู้สอนและในกลุ่มผู้เรียนกันเอง หรือออกแบบงานกลุ่มท่ีให้ผู้เรียนได้

ช่วยเหลอืผู้อื่นได้เปลี่ยนบทบาทต่าง ๆ 

 3. คำนึงถึงสิ่งแวดล้อมทางกายภาพ โดยจัดสภาพแวดล้อม สื่อ กิจกรรม

ให้สะดวกปลอดภัยสำหรับผู้เรียนทุกคน ท้ังผู้เรียนท่ีตาบอด หรือนั่งรถเข็น 

 4. ใช้วิธีการสอนท่ีหลากหลายรูปแบบ ออกแบบกิจกรรม หรืองานท่ีผู้เรียน

เลอืกได้ตามความสามารถ ความถนัด 

 5. ข้อมูลสารสนเทศและสื่ อเทคโนโลยี  คำนึงเสมอว่า สื่อ เอกสาร

ประกอบการเรียนการสอน และข้อมูลอื่น ๆ มีความยืดหยุ่นพอสำหรับนิสิตทุกประเภท  

เช่น แจกคำอธิบายรายวิชา และเอกสารประกอบก่อนเร่ิมสอนเพื่อให้นิสิตท่ีเรียนรู้ช้า

ได้อ่านล่วงหน้าหรือป ร้ินเอกสารเป็นอักษรเบรลล์ เพื่อนิ สิตตาบอดได้อ่าน

เช่นเดียวกับเพื่อน เป็นต้น 
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 6. มีการสะท้อนผลงานของนิสิตเป็นระยะ ๆ สำหรับโครงการท่ีนิสิตทำ

เพื่อให้สามารถปรับปรุงได้ทันก่อนจบโครงการ 

 7. มีวิธีการประเมินผลการเรียน และใช้เคร่ืองมือประเมินท่ีหลากหลาย 

เช่น ในบางกรณีอาจประเมนิผลงานกลุ่ม งานบางชิ้นก็ประเมนิเป็นรายบุคคล เป็นต้น 

8. ปรับสื่อสิ่งอำนวยความสะดวกให้เหมาะสมสำหรับนิสิตท่ีมีความต้องการ

จำเป็นพิเศษในห้องเรียน เช่นจัดหรือแลกเปลี่ยนห้องเรียนท่ีมีความสะดวกสำหรับ

นสิิตท่ีมีความบกพร่องทางร่างกาย ปรับตารางสอนให้ยดืหยุ่นสำหรับนิสิตท่ีมคีวาม

ตอ้งการพิเศษ เช่น เจ็บป่วยบ่อย ๆ ต้องพบแพทย์เสมอในเวลาที่ตอ้งเรียนวิชานั้น ๆ 

เป็นต้น 

 เป็นท่ีทราบกันว่าประเทศสหรัฐอเมริกา เป็นท่ีรวมของพลเมอืงหลายชาติพันธ์ุ 

ดังนั้น นักศึกษาในมหาวิทยาลัยนอกจากจะประกอบด้วยคนเชื้อชาติต่าง ๆ แล้ว     

ยังมีนักศกึษาท่ีมีความสามารถต่างกัน มีความพกิารต่างกันหลายประเภท ทัง้กลุ่มท่ี

มองเห็นความพิการด้วยตาเปล่า คือ มีร่างกายพิการ ตาบอด และหูหนวก หูตึง   

กับกลุ่มท่ีมีความบกพร่องด้านอื่น ๆ ท่ีมองไม่เห็นความพิการด้วยตาเปล่า คือ           

มีปัญหาทางการเรียนรู้ มีปัญหาทางการพูดและภาษา มีปัญหาทางอารมณ์และ

พฤติกรรมและออทิสติก เขาให้โอกาสทางการศึกษาแก่ผู้ เรียนอย่างเต็มท่ี           

ไม่เพียงแต่เข้าเรียน แต่ได้จัดการเรียนการสอนและจัดบริการท่ีเอื้อต่อผู้เรียน         

ท่ีแตกต่างอย่างเหมาะสมเต็มศักยภาพของแต่ละบุคคลเช่นกัน 
 

แบบการเรียน (Learning  Style) กับ Universal  Design for  Instruction : UDI   

 ผู้สอนท่ีเรียนรู้และเข้าใจแบบการเรียนของผู้เรียนจะสามารถแยกแบบการ

สอนได้เหมาะสมกับผู้เรียน ทำให้ผู้เรียนเกิดการเรียนรู้ได้ดี 

 หากจำแนกแบบการเรียนของผู้เรียนตามลักษณะของการใช้ประสาท

สัมผัสในการเรียนก็อาจแบ่งได้เป็น บางคนเรียนรู้ได้ดีโดยการมองเห็น บางคน
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เรียนรู้ได้ดีโดยการฟัง หรือบางคนเรียนรู้ได้ดีโดยการลงมือปฏิบัติ ฯลฯ เป็นต้น ซึ่ง

ขึน้อยูก่ับนสิิตท่ีจะศกึษาค้นคว้าและเผยแพร่แนวคิดให้ปรากฏแก่สาธารณชน 

 ตัวอย่าง แบบวัดแบบการเรียนของผู้ เรียนท่ีน่าสนใจอีกแบบหนึ่งคือ 

Grasha Riechmann Student Learning  Style  ท่ีแบ่งการเรียนของนักศกึษาออกเป็น 

6 แบบ 

1.  แบบอสิระ 

 2.  แบบหลกีเล่ียง 

 3.  แบบร่วมมือ 

 4.  แบบพึ่งพา 

 5.  แบบแข่งขัน 

 6.  แบบมสี่วนร่วม 
 

 เครื่องมือเป็นแบบสอบถาม แบบมาตราส่วนประมาณค่า 5 ระดับ (Rating  

Scale)  มีจำนวนข้อคำถามท้ังสิ้น 60 ข้อ  ประกอบด้วยรายละเอียดของแบบการ

เรียน 6 แบบโดยแต่ละแบบจะมขี้อคำถามแบบละ 10 ข้อ คละกัน  ดังนี้ 

 1.   ข้าพเจ้าชอบทำงานที่ได้รับมอบหมายในรายวชิาท่ีเรียนดว้ยตนเอง 

 2.  ข้าพเจ้าใจลอยบ่อย ๆ ในช่ัวโมงเรียน 

 3.  ขา้พเจ้าชอบทำกิจกรรมในชัน้เรียนกับนสิิตคนอื่น ๆ 

 4.  ข้าพเจ้าต้องการให้อาจารย์ระบุให้ชัดเจนว่าอาจารย์คาดหวังอะไรจากนสิิต 

5.  การท่ีจะเรียนได้ผลดี  ข้าพเจ้าคิดว่าจำเป็นต้องแข่งขันกับนิสิตอื่น ๆ

เพื่อให้อาจารย์สนใจขา้พเจ้า 

 6.  ข้าพเจ้าทำทุกอย่างตามคำสั่งเพื่อท่ีจะเรียนรู้เนื้อหาที่สอนในช้ันเรียน 

 7.  ความคิดของข้าพเจ้าเกี่ยวกับสาระท่ีเรียนนั้นดีพอ ๆ กับท่ีปรากฏในตำรา 

 8.  ขา้พเจ้ารูส้ึกว่ากจิกรรมในชัน้เรียนโดยท่ัวไปน่าเบ่ือหน่าย 
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 9.  ข้าพเจ้าชอบอภปิรายความคิดเกี่ยวกับเนื้อหาสาระของวชิากับนสิิตคนอื่น ๆ 

       10. ข้าพเจ้าคิดว่าอาจารย์เป็นผู้ตัดสินท่ีดีท่ีสุดว่าอะไรท่ีสำคัญท่ีข้าพเจ้า

ควรจะเรียนรู้ในรายวชิาน้ัน 

11. ขา้พเจ้ารูส้ึกว่าตอ้งแข่งขันกบันิสิตคนอื่น ๆ เพื่อให้ได้คะแนนด ี

 12. ข้าพเจ้าคิดว่าการเรียนในชัน้เรียนมคีุณค่า 

 13. ข้าพเจ้าสนใจศึกษาสิ่งท่ีข้าพเจ้าเห็นว่าสำคัญ และไม่จำเป็นต้องให้

อาจารย์บอกว่าสิ่งใดสำคัญ 

 14.  ข้าพเจ้าไม่ค่อยตื่นเตน้กับเนื้อหาสาระในรายวชิา 

 15.  ข้าพเจ้าชอบฟังความคิดเห็นของนิสิตคนอื่น ๆ เกี่ยวกับประเด็นท่ี

เสนอให้อภปิรายในช้ันเรียน 

 16.  ข้าพเจ้าต้องการให้อาจารย์บอกรายละเอยีดให้ชัดเจนในการทำงานท่ี

ได้รับมอบหมาย 

 17.  ระหว่างการอภปิรายในชัน้เรียน ขา้พเจ้ารู้สึกว่าจะต้องแข่งขันกับนสิิต

คนอื่น ๆ เพื่อให้เพื่อนยอมรับความคิดของข้าพเจ้า 

 18.  ข้าพเจ้าได้รับความรู้มากมายจากการเข้าชัน้เรียนมากกว่าการอยู่ท่ีบ้าน 

 19.  ข้าพเจ้าเรียนรู้เนื้อหาสาระมากมายในชัน้เรียนดว้ยตนเอง 

 20.  ข้าพเจ้าไม่ตอ้งการเข้าเรียนทุกชั่วโมง 

 21.  ข้าพเจ้าคิดว่านิสิตควรได้รับการส่งเสริมให้แลกเปลี่ยนความคิดเห็น

ซึ่งกันและกันมากขึ้น 

 22.  ข้าพเจ้าพยายามทำงานท่ีได้รับมอบหมายอย่างดีท่ีสุดตามวิธีการท่ี

อาจารย์บอก 

 23.  ข้าพเจ้าคิดว่านิสิตจะต้องมลีักษณะกล้าแสดงออกจึงจะเรียนได้ดี 

 24.  ข้าพเจ้ารู้สึกว่าเป็นความรับผิดชอบของข้าพเจ้าในการเรียนรู้ให้

ได้มากที่สุดในชัน้เรียน 
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 25.  ข้าพเจ้ามคีวามมั่นใจมากในความสามารถที่จะเรียนรู้ดว้ยตนเอง 

26.  ข้าพเจ้ามีความลำบากในการท่ีจะตั้งใจเรียนในชัน้เรียน 

 27.  ข้าพเจ้าชอบท่ีจะดูหนังสอืสอบร่วมกับนสิิตคนอื่น ๆ 

 28.  ข้าพเจ้ารู้สึกไม่สบายใจท่ีต้องพยายามตัดสินใจว่าจะเรียนอะไรหรือ

จะทำงานที่ได้รับมอบหมายอย่างไร 

 29.  ข้าพเจ้าชอบท่ีจะแก้ปัญหาหรือตอบคำถามได้ก่อนนสิิตคนอื่น ๆ  ในชัน้เรียน 

 30.  ขา้พเจ้าคิดว่ากิจกรรมต่าง ๆ ในช้ันเรียนน่าสนใจ 

 31.  ข้าพเจ้าชอบมคีวามคิดของตนเองเกี่ยวกับเนื้อหาสาระของรายวชิา 

 32.  ข้าพเจ้าควรพยายามท่ีจะเรียนรู้สาระต่าง ๆ จากการเข้าช้ันเรียน 

 33.  ข้าพเจ้ารู้สึกเป็นส่วนหนึ่งของกลุ่มในช่ัวโมงเรียนท่ีนิสิตต่างช่วยกันใน

การเรียน 

 34.  ข้าพเจ้าคิดว่าอาจารย์ควรจะให้คำแนะนำนักศึกษาอย่างใกล้ชิด

เกี่ยวกับโครงการต่าง ๆ ในรายวชิาน้ัน ๆ 

 35.  ข้าพเจ้าคิดว่าบางทีจะต้องกันท่า หรือเอาเปรียบนิสิตคนอื่นบ้างเพื่อ

จะเรียนให้ดกีว่าคนอื่นในชัน้เรียน 

 36.  ข้าพเจ้าพยายามมีส่วนร่วมในทุกรูปแบบของการเรียนวิชาต่างๆ ให้

มากที่สุดเท่าที่จะมากได้ 

 37.  ข้าพเจ้ามีความคิดของตนเองว่ารายวิชาท่ีเรียนควรดำเนินการไป

อย่างไร 

 38.  ข้าพเจ้าเรียนเพยีงให้ได้รับปริญญาบัตร 

 39.  ข้าพเจ้าคิดว่าส่วนสำคัญอย่างหนึ่งของการเรียนในชั้นเรียน คือ การ

เรียนรู้ท่ีจะเข้ากันได้กับคนอื่น ๆ 

 40.  ข้าพเจ้าจดบันทึกเกือบทุกคำพูดของอาจารย์ในช่ัวโมงเรียน 
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 41.  ข้าพเจ้าคิดว่าการท่ีข้าพเจ้าเป็นส่วนหนึ่งในจำนวนนิสิตท่ีเรียนดีมี

ความสำคัญต่อข้าพเจ้ามาก 

42.  ข้าพเจ้าทำงานท่ีได้รับมอบหมายในวิชาท่ีเรียนอย่างดี ไม่ว่างานนัน้จะ

น่าสนใจหรอืไม่ 

 43.  ถ้าข้าพเจ้าสนใจหัวขอ้ใด  ข้าพเจ้าพยายามจะค้นควา้เพ่ิมเตมิเร่ืองนัน้

ด้วยตนเอง 

 44.  ข้าพเจ้าเรียนหนักเพียงแค่ให้สอบผ่านเท่านั้น 

 45.  ข้าพเจ้าคิดว่าการเรียนรู้เป็นความพยายามร่วมมือกันระหว่างนิสิต

และอาจารย์ผู้สอน 

 46.  ข้าพเจ้าชอบการเรียนในชั้นเรียนท่ีมีการจัดระบบการเรียนการสอน

อย่างดี 

 47.  ข้าพเจ้าพยายามทำงานท่ีได้รับมอบหมายให้ดีกว่านิสิตคนอื่น ๆ

เพื่อท่ีจะเป็นคนเด่นในช้ันเรียน 

 48.  ข้าพเจ้าทำงานท่ีได้รับมอบหมายในวิชาท่ีเรียนให้เสร็จก่อนเวลาท่ี

กำหนด 

 49.  ข้าพเจ้าชอบทำโครงงานและงานท่ีได้รับมอบหมายตามคำสั่ง 

 50.  ขา้พเจ้าชอบท่ีอาจารย์จะไม่สนใจข้าพเจ้าเลยในช้ันเรียน 

 51.  ข้าพเจ้ายนิดีท่ีจะช่วยนสิิตคนอื่นเมื่อเห็นว่าไม่เข้าใจเนื้อหาสาระท่ีเรียน 

 52. ข้าพเจ้าคิดว่าอาจารย์ควรจะบอกนิสิตให้ชัดเจนว่าข้อสอบจะ

ครอบคลุมเนื้อหาสาระใดบา้ง 

 53.  ข้าพเจ้าอยากรู้ว่านิสิตคนอ่ืน ๆ ทำข้อสอบและงานท่ีได้รับมอบหมาย

ได้ดีเพยีงใด 

 54.  ข้าพเจ้าทำงานให้เสร็จสมบูรณ์ท้ังท่ีเป็นงานท่ีได้รับมอบหมายหรือ

งานท่ีเลอืกทำเอง 
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 55.  เมื่อข้าพเจ้าเข้าใจสิ่งใดข้าพเจ้าจะพยายามทำความเข้าใจด้วยตนเองก่อน 

 56.  ข้าพเจ้าผูกมิตรกับคนท่ีน่ังตดิกับขา้พเจ้าในช่ัวโมงเรียน 

        57.  ข้าพเจ้าชอบร่วมทำกิจกรรมกลุ่มเล็ก ๆ ในชั่วโมงเรียน 

58.  ข้าพเจ้าต้องการให้อาจารย์เขียนสาระสำคัญหรือเนื้อหาสั้น ๆ บน

กระดาน 

    59.  ข้าพเจ้าต้องการให้อาจารย์ชื่นชมข้าพเจ้าให้มากขึ้น เมื่อข้าพเจ้า

ทำงานดี 

        60.  ข้าพเจ้ามักจะนั่งดา้นหนา้ของหอ้งเรียนในชั่วโมงเรียน 
 

ทฤษฎีท่ีนำมาประยุกต์ใช้ในการจัดการเรียนการสอนตามแนว Universal 

Design for  Learning : UDL คือทฤษฎีพหุ ปัญญา (Multiple  Intelligences) ของ

การ์ดเนอร์ (Gardner, 1982, 2000) โดยการ์ดเนอร์ได้กล่าวถึงความสามารถทาง

สตปัิญญาของมนุษย์ไว้ว่ามท้ัีงหมด 8 ด้านคือ 

1.  ความสามารถดา้นการพูด/ภาษา (Verbal/Linguistic Intelligence) 

2.  ความสามารถดา้นตรรกะ/คณิตศาสตร์ (Logical/Mathematical) 

3 . ค วามสามารถ ด้ านก ารมอง เห็ นและก ะระยะ  (Visual/Spatial 

Intelligence) 

4.  ความสามารถด้านร่างกายและการเคลื่อนไหว (Bodial / Kinesthetic 

Intelligence) 

5.  ความสามารถดา้นดนตรี (Musical Intelligence) 

6.  ความสามารถด้านความสัมพันธ์ระหว่างบุคคล ( Interpersonal 

Intelligence) 

7.  ความสามารถดา้นความเข้าใจตนเอง(Intra personal Intelligence) 

8.  ความสามารถดา้นธรรมชาติ (Naturalistic Intelligence) 
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เทคโนโลยี สิ่งอำนวยความสะดวก (Assistive  Technology) กับ UDL 

 เทคโนโลยี สิ่งอำนวยความสะดวก หมายถึง สิ่งประดิษฐ์ท่ีมนุษย์คิดค้นขึ้น

เพื่อนำมาช่วยให้ผู้พิการ หรือผู้ท่ีมีความต้องการจำเป็นพิเศษทางการศึกษามคีวาม

สะดวกสบายในการดำรงชีวิตในสังคม และการทำกิจกรรมเพื่อการเรียนรู้ได้ดีขึ้น 

เทคโนโลยี สิ่งอำนวยความสะดวกมีส่วนช่วยให้ผู้สอนประสบความสำเร็จในการ

จัดการเรียนการสอนสำหรับผู้เรียนท่ีมีความหลากหลาย ในขณะที่ผู้เรียนก็สามารถ

เข้าถึงข้อมูลขา่วสารและเรียนรู้อย่างเต็มขดีความสามารถของตนได้ 

 เทคโนโลยสีิ่งอำนวยความสะดวกมีหลายประเภท  ได้แก่ 

 1.  ประเภทท่ีช่วยในการอ่าน 

 2.  ประเภทท่ีช่วยในการเขียน 

 3.  ประเภทท่ีช่วยในการเรียนรู้คณิตศาสตร์ 

 4.  ประเภทท่ีช่วยในการรับรู้ทางสายตา 

 5.  ประเภทท่ีช่วยในดา้นภาษาและการสื่อสาร 

 6.  ประเภทท่ีช่วยในการเคลื่อนไหวและเดินทาง 
 

แนวทางการจัดการศกึษาของมหาวิทยาลัยตามแนวคิด Universal  Design 

 ฝ่ายบริการ ควรตระหนักในความสำคัญของการจัดการศึกษาสำหรับ

ผู้เรียนท่ีมีความแตกต่างกันในมหาวิทยาลัย โดยประกาศเป็นนโยบายท่ีชัดเจนและ

จัดระบบบริหารจัดการและบริการสนับสนุนท่ีเอื้อต่อผู้เรียนทุกคน เช่น ด้านอาคาร

สถานท่ี ทุกอาคารต้องมีทางลาด มีห้องน้ำท่ีเหมาะสมท่ีนิสิตพิการสามารถใช้ได้

ด้วยตนเอง (Independent Living) ซึ่งเร่ืองนี้เป็นกฎหมายอยู่แล้วสำหรับสิ่งก่อสร้าง

ใด ๆ ในปัจจุบันท่ีต้องดูแลเกี่ยวกับสิ่งอำนวยความสะดวกสำหรับคนพิการ รวมถึง

สภาพแวดล้อมอื่น ๆ ท่ีเป็นประโยชน์  ไม่เพียงแต่คนพิการเท่านั้น คนท่ัวไปก็ร่วม

ใช้ได้ ได้แก่ ป้ายประชาสัมพันธ์ท่ีเป็นตัวอักษรวิ่งให้คนหูหนวกได้รับรู้ข่าวสาร  
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ขณะเดียวกันการประชาสัมพันธ์ท่ีใช้เคร่ืองกระจายเสียงก็ช่วยให้คนตาบอดได้รับรู้

เร่ืองราวไปพร้อม ๆ กัน และเทคโนโลยีทุกจุดท่ีให้บริการนิสิตทุกคนควรติดตั้ง

โปรแกรมเสียง (JAWS) ให้นสิิตตาบอดสามารถเข้าถึงข้อมูลสารสนเทศด้วย เป็นต้น 

ฝ่ายสนับสนุนการจัดการศึกษา ได้แก่ หน่วยงานบริการต่าง ๆ ให้แก่นิสิต           

เช่น กองบริการการศึกษา  กองกิจการนิสิต ศูนย์เทคโนโลยีสารสนเทศ เป็นต้น 

หน่วยงานเหล่านี้ต้องเตรียมบุคลากรพร้อมให้บริการ อย่างน้อยต้องมีคนในองค์กร

สามารถใชภ้าษามือได้ หรือไม่ตอ้งใชส้ื่อทางสายตา ให้นสิิตเข้าใจขั้นตอนการปฏิบัติ

เมื่อเข้ารับบริการแทนการใชภ้าษามือสื่อสารได้ 

ฝ่ายผู้สอน เป็นกลุ่มท่ีมีความสำคัญมากต่อการเรียนรู้ของนิสิต อาจารย์

ผู้สอนทุกคนต้องตระหนักและยอมรับเสมอว่า เรามีหน้าท่ีสอนนิสิตท่ีมีความ

แตกต่างกันทุกห้องและทุกรายวิชาไม่ว่าจะมีความพิการหรือไม่ก็ตาม นิสิตปกติ

ท่ัวไปก็มีความแตกต่างในความสามารถและลักษณะนิสัย ดังนั้น การคำนึงถึง 

Universal  Design เป็นสิ่งจำเป็น โดยก่อนอื่นอาจารย์ต้องทำความรู้จักนิสิตก่อนท่ี

จะสอนให้ท่ัวถึง ดูว่ามีนิสิตพิการในห้องเรียนหรือไม่ หรือมีใครท่ีมีความต้องการ

จำเป็นพิเศษ เช่น ทำงานช้า เรียนรู้ช้า มีความสนใจสั้น เป็นต้น และท่ีสำคัญต้อง

สังเกตแบบการเรียนรู้ (Learning Style) ของนสิิต คือนสิิตบางคนสามารถเรียนรู้ได้ดี

จาก การฟังบรรยาย บางคนเข้าใจได้ดีต้องมีรูปภาพประกอบ หรือใช้สื่อตัวอย่าง

แสดงให้เห็น หรือบางคนต้องลงมือปฏิบัติ ฯลฯ เมื่อรู้จักนิสิตแล้วอาจารย์จะได้

เตรียมแบบการสอน (Teaching Style) ได้ถูกแบบ การสอนมีหลายแบบเพื่อให้

เหมาะกับนิสิตหลายประเภท เช่น ในบางเนื้อหาอาจเป็นการบรรยาย บางเนื้อหา

อาจให้ลงไปเก็บข้อมูลตามแหล่งเรียนรู้ต่าง ๆ แล้วนำมาเสนออภิปรายร่วมกัน เป็นต้น 

การเขียนคำอธิบายรายวิชาควรมีความชัดเจนว่า ผู้สอนต้องการให้ผู้เรียนได้อะไร 

โดยวิธีใดและคาดหวังอย่างไร ควรเปิดโอกาสให้ผู้เรียนเสนอแนะในสิ่งท่ีต้องการ

อยากรูเ้พิ่มเตมิหรือปรับกิจกรรมบางส่วนในรายวชิานั้น ๆ ได้ด้วย  นอกจากนั้นการ
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จัดทำสื่อการสอนควรคำนึงผู้เรียนทุกคนไม่ว่าจะเป็นนิสิตปกติหรือพิการ  เช่น จัดทำ

วดีิทัศน์หรือเพาเวอร์พอยท์ประกอบเสียงและตัวหนังสอืกำกับ เป็นต้น 

ฝ่ายผู้สอนอีกกลุ่มหนึ่ง ทำหน้าท่ีสอนพร้อมกับเป็นอาจารย์ท่ีปรึกษาใน

ขณะเดียวกันก็ยิ่งมีความสำคัญเป็นทวีคูณ อาจารย์ท่ีปรึกษามีบทบาทสำคัญต่อ

การพัฒนาคุณลักษณะของนิสิตเพื่อให้นิสิตจบการศึกษาไปพร้อมกัน เป็นคนดีของ

สังคม เมื่อได้เป็นอาจารย์ท่ีปรึกษาห้องใดห้องหนึ่ง กิจกรรมการให้การปรึกษาต้อง

คำนึงถึงความหลากหลายแตกต่างกันของนิสิตในท่ีปรึกษาเสมอ  บางคนต้องการ

การปรึกษาเป็นส่วนตัวหลังจากทำกิจกรรมร่วมกันกับเพื่อนท้ังห้อง จึงเป็นความ   

ท้าทายของอาจารย์ท่ีปรึกษาที่จะช่วยเหลอืนิสิตได้ใกล้ชิดเป็นรายบุคคล 

 ฝ่ายสนับสนุนการเรียนรู้นักศึกษาพิการ (DSS : Disability Support Services) 

ต้องทำหน้าท่ีช่วยเหลือสนับสนุนให้นิสิตได้เข้าถึงความรู้ให้มากท่ีสุด เช่น การให้

นิสิตหูหนวกได้เรียนรู้ในรายวิชาต่าง ๆ ท่ีอาจารย์สอน โดยผ่านล่ามภาษามือ หรือ

การช่วยเหลือนิสิตตาบอดด้วยการอ่านหนังสือลงซีดีรอมให้นิสิต บริการปร้ิน

ข้อสอบเป็นอักษรเบรลล์ให้อาจารย์ผู้สอน และบริการคอมพวิเตอร์ พร้อมโปรแกรม 

JAWS ให้นสิิตตาบอดเข้าถึงเทคโนโลยสีารสนเทศได้ เป็นต้น 
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บทสรุป 

 การออกแบบเพื่อมวลชน (Universal Design : UD) หมายถึง การออกแบบ

ผลิตภัณฑ์หรือสภาพแวดล้อมต่าง ๆ ให้มีความเป็นสากล สามารถใช้ได้กับทุกคน  

 หลักการของ Universal  Design ม ี7 ประการ คือ 1. เสมอภาค (Equitable 

Use) 2. ยืดหยุ่น (Flexibility in Use) 3. เร ียบง่ายและเข้าใจได ้ด ี (Simple and 

Intuitive) 4. มีข้อมูลเพียงพอ (Perceptible Information) 5. ทนทานต่อการใช้งาน        

ท่ีผิดพลาด (Tolerance for Error) 6. ทุ่นแรงกาย (Low Physical Effort) และ 7. ขนาด

และเนื้อท่ีท่ีใชเ้หมาะสมและใชง้านในเชงิปฏบัิตไิด้ (Size and Space for Approach and Use) 

 การประยุกต์หลักการของ Universal Design มาใช้ในการเรียนการสอนทำได้ 

โดยการสร้างบรรยากาศในห้องเรียนให้เป็นบรรยากาศท่ีเคารพในความเป็น       

อัตบุคคลของผู้เรียน  มีกิจกรรมการแลกเปลี่ยนความคิดเห็นระหว่างผู้เรียนกับ

ผู้สอน และในกลุ่มผู้เรียนกันเอง จัดสภาพแวดลอ้ม สื่อ กิจกรรมให้สะดวกปลอดภัย

สำหรับผู้เรียนทุกคน ท้ังผู้เรียนท่ีตาบอด หรือนั่งรถเข็น ใช้วิธีการสอนท่ีหลากหลาย

รูปแบบ ข้อมูลสารสนเทศ สื่อเทคโนโลยี เอกสารประกอบการเรียนการสอน และ

ข้อมูลอื่น ๆ มีความยืดหยุ่นพอสำหรับนิสิตทุกประเภท มีการสะท้อนผลงานของนิสิต

เป็นระยะ ๆ สำหรับโครงการท่ีนิสิตทำเพื่อให้สามารถปรับปรุงได้ทันก่อนจบ

โครงการ มวีิธีการประเมินผลการเรียน และใชเ้ครื่องมือประเมินท่ีหลากหลาย และ

ปรับสื่อสิ่งอำนวยความสะดวกให้เหมาะสมสำหรับนิสิตท่ีมีความต้องการจำเป็นพิเศษ

ในหอ้งเรียน  
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บทที่ 5 

แนวทางการช่วยเหลือนสิิตพกิารเรียนร่วมระดับอุดมศึกษา 

สำหรับอาจารย์ผู้สอน 

 

 การให้บริการและการช่วยเหลือสำหรบันสิิตพิการทางการเห็น 

ลักษณะนสิิตพิการทางการเหน็ 

 - นสิิตท่ีมีการมองเห็นระดับเลือนราง สามารถเดินทาง และเข้าชัน้เรียนได้

เหมือนนิสิตปกติท่ัวไป แต่เมื่อมีการเขียนหรืออ่าน นิสิตกลุ่มนี้ต้องมีอุปกรณ์เสริม 

เช่น แว่นตาเลนส์พิเศษ แว่นขยาย CCTV เป็นต้น 

 - นิสิตท่ีมีการมองเห็นระดับเลือนราง จะใช้สายตาดูสิ่งของหรือวัตถุใน

ระยะท่ีใกล้จนแทบจะติดกับใบหน้าของนิสิต โดยระยะการเห็นจะต่างกับระดับการ

เห็นปกติอย่างชัดเจน 

 - หากนสิิตท่ีสูญเสียการเห็น (ตาบอด) มักจะมีผู้นำทางมาส่งเข้าห้องเรียน

หรือนสิิตอาจเดินมาเองโดยใชไ้มเ้ท้าขาวเป็นอุปกรณ์นำทาง 

 - นิสิตพิการทางการเห็น มีความจำเป็นในการพกเคร่ืองบันทึกเสียง

สำหรับบันทึกการบรรยายของอาจารย์ผู้สอน และอุปกรณ์การเขียน (สเลทและ  

สไตลัส) เพื่อเขียนบันทึกสิ่งท่ีได้เรียนรู้ 

สิ่งที่ผู้สอนสามารถให้การช่วยเหลือ 

 - การมอบหมายงาน ควรมกีารยืดหยุ่นเร่ืองของระยะเวลา เนื่องจากนสิิต

ตอ้งใชอุ้ปกรณ์และสิ่งอำนวยความสะดวก ในการคน้หาและแปลงข้อมูล 

 - กิจกรรมการเรียนการสอน  จัดบรรยากาศและห้องเรียนให้เอื้อต่อการเรียนรู้

ให้โอกาสแสดงความเป็นผู้นำ และร่วมทำกิจกรรมต่าง ๆ ผู้สอนพูดชา้ ๆ พูดไปเร่ือย ๆ 

นสิิตจะสามารถสร้างมโนภาพขึน้มาหรือให้เรียนรู้จากเพื่อนตามรูปแบบเพื่อนช่วยเพื่อน 
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- สื่อทางวิชาการ : ให้เนื้อหาท่ีเป็น Power point หรือเอกสาร ใบงาน

ประกอบการเรียน การสอนให้นิสิตนำไปศึกษาก่อน ผู้สอนสามารถจัดส่งไฟล์

เอกสาร ใบงานหรือข้อสอบให้กับเจ้าหนา้ท่ี DSS เพื่อแปลงไฟล์เอกสารเป็นอักษรเบรลล์ 

 - การสอบ : จะต้องสอดคล้องกับความแตกต่างระหว่างบุคคล จัดให้มี

การแยกสอบ เพื่อความสะดวกในการอ่านข้อสอบ ขยายเวลาในการสอบซึ่งไม่ควร

นานเกินไป 

 - การประสานงาน : ประสานกับเจ้าหน้าท่ี DSS ท่ีให้บริการและช่วยเหลือ

นิสิตพิการทางการเห็น เพื่อหาแนวทางการช่วยเหลือท่ีเหมาะสมในการจัด

การศึกษาสำหรับนิสิตพิการทางการเห็น ให้เข้าถึงระบบการเรียนการสอนของ

มหาวทิยาลัยได้อย่างเท่าเทียมกับนสิติปกติ 
 

 การให้บริการและการช่วยเหลือสำหรับนิสิตพิการทางการได้ยินหรือสื่อ

ความหมาย 

ลักษณะนิสิตพิการทางการได้ยนิหรือสื่อความหมาย 

 - สวมเคร่ืองช่วยฟังท่ีใบหู กรณี ท่ีนิสิตไม่ได้สวมเคร่ืองช่วยฟังจะไม่

สนองตอบต่อเสียง แสดงท่าทางหรือใชภ้าษามือแทนการพูด                                     

- มีข้อจำกัดทางด้านภาษา  ทำให้การเขียนคำศัพท์ตกหล่น สะกดผิด 

เขียนประโยคกลับกัน  ใชค้ำศัพท์สั้น ๆ ง่าย ๆ ไม่ซับซ้อน อาจเขียนหรือตอบไม่ตรง

ประเด็นท่ีผู้สอนต้องการ        

- ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนส่วนใหญ่จะต่ำกว่าเกณฑ์ท่ีผู้สอนกำหนด 

ยกเวน้รายวชิาท่ีเนน้การปฏบัิต ิเนื่องจากนสิิตกลุ่มนี้ส่วนใหญ่จะมีทักษะการปฏบัิติ 
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สิ่งที่ผู้สอนสามารถให้การช่วยเหลือ 

 - การมอบหมายงาน ควรใช้คำสั่งท่ีสั้น ๆ ง่าย ๆ ไม่ซับซ้อน  อธิบาย

ความหมายคำศัพท์ท่ีเป็นศัพท์เฉพาะ 

- กิจกรรมการเรียนการสอน จัดบรรยากาศและห้องเรียนให้เอื้อต่อการ

เรียนรู้ จัดท่ีนั่งด้านหน้าห้องเรียน เพื่อให้สามารถมองเห็นผู้สอนและข้อความบน

กระดาน ให้โอกาสแสดงความเป็นผู้นำ และร่วมทำกิจกรรมต่าง ๆ หรือมอบหมาย

งานกลุ่ม และจัดให้นิสิตพิการได้แลกเปลี่ยนเรียนรู้กับนิสิตปกติ นิสิตท่ีสูญเสียการ

ได้ยินแต่สามารถใช้ประสาทสัมผัสท้ังหมดท่ีเหลืออยู่ให้เกิดประโยชน์ได้ ท้ังนี้ ควร

หลกีเล่ียงการสอนแบบ Chalk and Talk 

 - สื่อทางวิชาการ ให้เนื้อหาท่ีเป็น power point หรือเอกสารใบงาน

ประกอบการเรียนการสอนให้นสิิตนำไปศกึษาก่อน 

 - การสอบ สามารถใช้แบบทดสอบหรือข้อสอบปกติท่ัวไป กรณีท่ีเป็น

ข้อสอบแบบอัตนัย ผู้สอนอาจจะต้องปรับเกณฑ์การประเมินเกี่ยวกับการใช้ภาษา 

ทำความเขา้ใจกับข้อความท่ีนสิิตเขียน 

 - การประสานงาน ประสานงานกับเจ้าหน้าท่ีให้บริการและช่วยเหลือ

นิสิตพิการทางการได้ยินหรือสื่อความหมาย เพื่อหาแนวทางการช่วยเหลือท่ี

เหมาะสมในการจัดการศึกษาให้เข้าถึงระบบการเรียนการสอนของมหาวทิยาลัยได้

อย่างเท่าเทียมกับนสิิตปกติ 
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 การให้บริการและการช่วยเหลือสำหรบันิสิตพิการทางการเคลื่อนไหวหรือ

ทางรา่งกาย 

ลักษณะนสิิตพิการทางการเคลื่อนไหวหรือทางรา่งกาย อาจารย์ผู้สอน

สามารถสังเกตไดด้ังต่อไปนี ้

 โดยส่วนใหญ่แล้วความบกพร่องประเภทนี้จะสังเกตเห็นได้อย่างชัดเจนคือ

เป็นบุคคลท่ีมีอวัยวะไม่สมส่วน อวัยวะส่วนใดส่วนหนึ่งหรือหลายส่วนขาดหายไป 

กระดูกและกล้ามเนื้อพิการ  เจ็บป่วยเรื้อรังรุนแรงมีความพิการของระบบประสาท 

มีความลำบากในการเคลื่อนไหวซึ่งเป็นอุปสรรคต่อการศึกษาในสภาพปกติ เช่น 

โปลิโอ แขนลบี ขาลีบ การชักเกร็งของกลา้มเนื้อแขน ขาขาด เป็นต้น 

 มีข้อจำกัดในการเคลื่อนไหว การนั่ง การยืน การนอนและการเดิน ดังนั้น

บุคคลท่ีมีความพิการทางร่างกายหรือสุขภาพ จึงมีความจำเป็นต้องได้รับการ

ช่วยเหลือด้านสื่อสิ่งอำนวยความสะดวกมากเป็นพิเศษ เพื่อช่วยให้สามารถ

เคลื่อนไหว เดนิทางหรอืประกอบกจิกรรมได้ใกล้เคียงกับคนท่ัวไปให้มากที่สุด 

สิ่งที่ผู้สอนสามารถให้การช่วยเหลือ 

 -  การมอบหมายงาน  การมอบหมายงานสามารถให้งานเช่นเดียวกับ

นิสิตปกติได้ แต่ควรยืดหยุ่นในงานบางประเภท เช่น การเขียนเปลี่ยนเป็นการพิมพ์

ลงคอมพิวเตอร์ เป็นต้น (ในกรณีท่ีนิสิตมีปัญหากล้ามเนื้อชักเกร็งจะบกพร่องการ

ควบคุมทิศทางการเคลื่อนไหวของมือ แขน ขา เป็นต้น) 

 -  กิจกรรมการเรียนการสอน  ผู้สอนต้องตระหนักเร่ืองการจัด

สภาพแวดล้อมด้านสถานท่ีให้เหมาะสม ควรสอนในห้องเรียนท่ีกว้างในกรณี

รายวิชาท่ีต้องมีกิจกรรมกลุ่มบ่อย ๆ หรือมีผู้เรียนจำนวนมากเพราะนิสิตพิการบาง

คนนั่งล้อเข็นเรียน ผู้สอนควรหาห้องเรียนและอาคารเรียนท่ีมีสิ่งอำนวยความ

สะดวกต่อการเดินทางมาเรียนของนิสิตให้ใกล้เคียงกับนิสิตปกติมากท่ีสุด เช่น 
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อาคารมีทางลาด ราวจับ ลิฟต์ ตลอดจน ยืดหยุ่นในบางกิจกรรมเพื่อส่งเสริมให้

นสิิตได้ใชศ้ักยภาพอย่างเต็มท่ี ฯลฯ เป็นต้น 

 -  สื่อทางวิชาการ  ผู้สอนสามารถใช้สื่อการสอนเหมือนนิสิตปกติท่ัวไป

ได้เนื่องจากนิสิตพิการทางการเคลื่อนไหวหรือทางร่างกายไม่มีอุปสรรคด้านการ

เรียนรู้ทางวิชาการ 

 -  การสอบ  หากมีการสอบ ผู้สอนสามารถแยกสอบเพื่อยืดหยุ่นด้าน

เวลาให้เหมาะสมกับสภาพความพิการของนิสิตได้ โดยเฉพาะการเขียนหากนิสิต

เขียนได้ก็จะเขียนชา้ ในกรณีท่ีมีอาการชักเกร็งของกล้ามเนื้อ ดังนั้น อาจารย์ผู้สอน

สามารถประสานงานกับงานพัฒนาคุณภาพนิสิตพิการ (DSS) เพื่อดำเนินการ

บริการสถานท่ีสอบและรับส่งข้อสอบกับหน่วยงานคณะ ท้ังนี้ อาจารย์ผู้สอน

สามารถแนะนำนิสิตพิการ ให้ติดต่อกับหน่วยงานโดยตรงเพื่อขอรับบริการสื่อ      

สิ่งอำนวยความสะดวกและความช่วยเหลอือ่ืนใดทางการศกึษา ต่อไป 

 - การประสานงาน อาจารย์ผู้สอนและนิสิตพกิารสามารถประสานงานกับ

งานพัฒนาคุณภาพนิสิตพิการ (DSS) ได้โดยตรง เพื่อขอรับบริการสนับสนุน

ทางด้านวิชาการ สื่อ สิ่งอำนวยความสะดวก รวมถึงการให้คำปรึกษาได้ในวันและ

เวลาราชการ  
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 การให้บริการและการช่วยเหลือสำหรับนิสิตพิการทางจิตใจหรือพฤติกรรม

หรือออทิสติก 

ลักษณะนสิิตพิการทางจติใจหรือพฤตกิรรมหรือออทสิตกิ 

 - บุคคลออทิสติก คือ บุคคลท่ีมีความผิดปกติของระบบการทำงานของ

สมองบางส่วน ส่งผลต่อความบกพร่องทางพัฒนาการด้านภาษา ด้านสังคมและ

ปฏิสัมพันธ์ทางสังคม และมีข้อจำกัดด้านพฤติกรรม หรือมีความสนใจจำกัดเฉพาะ

เร่ืองใดเร่ืองหนึ่ง โดยความผิดปกติน้ันค้นพบได้ก่อนอายุ 30 เดือน 

 - ไม่สบตา ไม่กล้ าแสดงออก  ต้องกระตุ้น เตือนหรือให้แรงเส ริม             

มลีักษณะเฉพาะ เช่น นั่งยิ้มคนเดียวเป็นเวลานาน หัวเราะโดยไม่มีสาเหตุ สะบัดมือ 

ส่ายศีรษะ 

 - ไม่สามารถยอมรับการเปลี่ยนแปลงในทันทีทันใดได้ 

 - ขาดทักษะการสร้างปฏิสัมพันธ์กับบุคคลอื่น ตอ้งอาศัยการช้ีแนะ 

สิ่งที่ผู้สอนสามารถให้การช่วยเหลือ 

 - กำหนดกฎเกณฑ์ ระเบียบ ประจำรายวิชาให้เป็นระบบ ชัดเจน ท้ังนี้ 

ควรมคีวามสัมพันธ์กับความสำเร็จในการทำงานของนสิิตพกิาร 

- อาจารย์ผู้สอนควรกำหนด  กฎ  ระเบียบประจำรายวิชาหรือห้องเรียน

ตัง้แต่ต้นภาคเรียนและช้ีแจงทำความเข้าใจกับนสิิตทุกคนเพื่อให้ปฏบัิตติาม 

 - ให้แรงเสริมอย่างสม่ำเสมอ เมื่อนิสิตพิการสามารถปฏิบัติตาม

กฎระเบียบท่ีกำหนดไว้ได้ 

 - ถ้านิสิตไม่ปฏิบัติตามคำสั่งหรือใช้คำพูดไม่เหมาะสมกับอาจารย์ผู้สอน

หรือเพื่อน อาจารย์ผู้สอนควรวิเคราะห์พฤติกรรมของนิสิตก่อนแล้วจึงพิจารณา

ดำเนนิการต่อไป 
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 - กรณีท่ีนิสิตพิการแสดงพฤติกรรมท่ีไม่พึงประสงค์ ผู้สอนควรหาสาเหตุ

ของพฤติกรรมแลว้ดำเนนิการปรับ แก้ไขตามความเหมาะสมอย่างเป็นระบบ 

 - การสอบ  : จะต้องสอดคล้องกับความแตกต่างระหว่างบุคคล จัดให้มี

การแยกสอบเพือ่ขยายเวลาในการสอบซึ่งไม่ควรนานเกินไป 

 - การประสานงาน : ประสานงานกับเจ้าหน้าท่ี DSS ท่ีให้บริการและ

ช่วยเหลือนิสิตพิการ เพื่อหาแนวทางการช่วยเหลือท่ีเหมาะสมในการจัดการศึกษา

สำหรับนิสิตพิการให้เข้าถึงระบบการเรียนการสอนของมหาวิทยาลัยได้อย่าง

เหมาะสมกับนสิิตปกติ 
 

 การให้บริการและการช่วยเหลือสำหรับนิสิตพิการทางสตปิัญญา 

ลักษณะนสิิตพิการทางสตปิญัญา 

 การสอนนิสิตพิการทางสติปัญญา อาจารย์ผู้สอนสามารถสอนนสิิตพกิาร        

ทางสติปัญญาในระดับเรียนได้ อาจสอนเป็นรายบุคคลหรือสอนเป็นกลุ่ม การสอน

ตอ้งคำนึงความยากง่ายของเนื้อหา การใช้ภาษามคีวามจำเป็นมากต้องใช้วิธีสอนท่ี

จะช่วยให้นิสิตเรียนรู้ได้ง่ายขึ้น  วิธีสอนอาจแตกต่างไปจากนิสิตปกติตามสภาพ

ความพกิารและความต้องการจำเป็นพิเศษ 

 สิ่งที่ผู้สอนสามารถให้การช่วยเหลือ 

 - จัดการเรียนการสอนให้เอื้อต่อการเรียนรู้ โดยปรับกิจกรรมการเรียน

การสอนให้เหมาะสมตามศักยภาพและความสามารถของนสิิต 

 - ถ้านิสิตไม่ปฏิบัติตามคำสั่ง หรือใช้คำพูดไม่เหมาะสมกับอาจารย์ผู้สอน

หรือเพื่อน อาจารย์ผู้สอนควรวิเคราะห์พฤติกรรมของนิสิตก่อน แล้วจึงพิจารณา

ดำเนนิการต่อไป 

 - กรณีท่ีนิสิตพิการแสดงพฤติกรรมท่ีไม่พึงประสงค์ ผู้สอนควรหาสาเหตุ

ของพฤติกรรมแลว้ดำเนนิการปรับแก้ไขตามความเหมาะสมอย่างเป็นระบบ 
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 - การสอบ จะตอ้งสอดคล้องกับความแตกต่างระหว่างบุคคล จัดให้มีการ

แยกสอบเพื่อขยายเวลาในการสอบซึ่งไม่ควรนานเกินไป 

 - การประสานงาน  ประสานงานกับเจ้าหน้าท่ีให้บริการและช่วยเหลือ

นิสิตพิการ เพื่อหาแนวทางการช่วยเหลือท่ีเหมาะสมในการจัดการศึกษาให้นิสิต

พกิารเข้าถึงระบบการเรียนการสอนของมหาวิทยาลัยได้อย่างเท่าเทียมกับนสิิตปกติ 
 

 การให้บริการและการช่วยเหลือสำหรบันสิิตพิการทางการเรียนรู ้

ลักษณะนสิิตพิการทางการเรยีนรู้ 

 มีทักษะเฉพาะด้านท่ีใช้ในการเรียน ด้านการอ่าน การเขียน หรือการ

คำนวณ ไม่เหมาะสมกับอายุจริง ระดับสติปัญญา และระดับการศึกษา โดยไม่ได้

เกิดจากความผิดปกติทางร่างกายและระบบประสาท ความบกพร่องของพัฒนาการ

แบบรอบด้าน ความบกพร่องทางสติปัญญา หรือขาดโอกาสทางการศึกษาส่งผล

รบกวนต่อผลการศึกษา หรือกิจกรรมในชีวิตประจำวันท่ีต้องอาศัยการอ่าน การเขียน 

หรือการคำนวณ นิสิตท่ีมีความบกพร่องทางการเรียนรู้หรือนิสิตแอลดี (LD)                     

เป็นนิสิตมีสติปัญญาปกติสามารถเรียนได้ แต่มีความยุ่งยากหรือปัญหาทาง การ

เรียนรู้ในด้านการอ่าน การเขียน และคณิตศาสตร์ 

สิ่งที่ผู้สอนสามารถให้การช่วยเหลือ 

- การสอนเสริมซึ่งเป็นการสอนเพิ่มเติมในส่วนท่ีนิสิตยังขาดทักษะอยู่  

โดยการแนะนำคำตอบพอเป็นแนวทาง หรือการใช้แบบฝึกหัดท่ีมีแนวทางในการชัก

จูงนักศกึษาไปสู่คำตอบท่ีถูกต้อง 

- วธีิการสอนชดเชย (Compensation) เป็นการสอนในส่วนท่ีนิสิตขาดไป 

- ในการสอน การอ่าน การเขียน และคณิตศาสตร์ อาจารย์ผู้สอน

จำเป็นต้องปรับเนื้อหาบา้ง ปรับเกณฑ์ต่าง ๆ ตลอดจน วธีิทดสอบนสิิต 
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- นิสิตท่ีมีปัญหาในการเรียนรู้ บางกรณีอาจมีปัญหาเกี่ยวกับสมาธิ การ

เคลื่อนไหวหรือพฤตกิรรมบางอย่างด้วยเช่นกัน 

- การสอบ : จะต้องสอดคล้องกับความแตกต่างระหว่างบุคคล จัดให้มี

การแยกสอบเพื่อขยายเวลาในการสอบซึ่งไม่ควรนานเกินไป   

- การประสานงาน  : ประสานงานกับเจ้าหน้าท่ี DSS ท่ีให้บริการและ

ช่วยเหลือนิสิตพิการ เพื่อหาแนวทางการช่วยเหลือท่ีเหมาะสมในการจัดการศึกษา 

ให้นิสิตพิการเข้าถึงระบบการเรียนการสอนของมหาวิทยาลัยได้อย่างเท่าเทียมกับ

นสิิตปกติ 
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บทสรปุ 

 การให้บริการและการช่วยเหลือสำหรับนิสิตพิการทางการเห็น สิ่งท่ี

ผู้สอนสามารถให้การช่วยเหลือ คือ ยืดหยุ่นในเร่ืองของระยะเวลาในการส่งงาน ให้

โอกาสเป็นผู้นำ มีส่วนร่วมในการทำกิจกรรม ให้เอกสารประกอบการเรียนให้นิสิต

ไปศึกษาก่อน หรือส่งให้เจ้าหน้าท่ี DSS จัดทำสื่ออักษรเบรลล์ มีการแยกสอบและ

ขยายระยะเวลาในการสอบซึ่งไม่ควรนานเกินไป 

 การให้บริการและการช่วยเหลือสำหรับนิสิตพิการทางการได้ยนิหรือ

สื่อความหมาย สิ่งท่ีผู้สอนสามารถให้การช่วยเหลือ คือ การมอบหมายงานควรใช้

คำสั่งท่ีสั้นและเข้าใจง่าย  จัดให้นิสิตนั่งด้านหน้า ให้โอกาสแสดงความเป็นผู้นำ      

มีส่วนร่วมในกิจกรรมกับนิสิตปกติ ทั้งนี้ ควรหลีกเลี่ยงการสอนแบบ Talk and Chalk 

ใหเ้อกสารประกอบการเรียนให้นสิิตไปศกึษาก่อน 

 การให้บริการและการช่วยเหลือสำหรับนิสิตพิก ารทางการ

เคลื่อนไหวหรือทางร่างกาย สิ่งท่ีผู้สอนสามารถให้การช่วยเหลอื คือ ยดืหยุ่นเวลา

ในการส่งงานบางประเภท จัดสภาพแวดล้อมด้านสถานท่ีให้เหมาะสมเพราะนิสิต

บางคนใชล้้อเข็น (wheelchair) ในกรณนีสิิตท่ีมีอาการชักเกร็งของกล้ามเนื้อควรแยก

สอบเพื่อยืดหยุ่นด้านเวลาให้เหมาะสมกับสภาพความพิการ ท้ังนี้ อาจารย์ผู้สอน

สามารถประสานงานกับงานพัฒนาคุณภาพนิสติพิการ DSS เพื่อจัดสถานท่ีสอบ  

  การให้บริการและการช่วยเหลือสำหรับนิสิตพิการทางจิตใจหรือ

พฤติกรรมหรือออทิสติก สิ่งท่ีผู้สอนสามารถให้การช่วยเหลือ คือ กำหนด

กฎเกณฑ์ ระเบียบ ประจำรายวิชาให้เป็นระบบชัดเจน ให้แรงเสริมอย่างสม่ำเสมอ 

และจัดให้มีการแยกสอบ ขยายเวลาในการสอบซึ่งไม่ควรนานเกินไป 
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 การให้บริการและการช่วยเหลือสำหรับนิสิตพิการทางสติปัญญา   

สิ่งท่ีผู้สอนสามารถให้การช่วยเหลือ ปรับกิจกรรมการเรียนการสอนให้เหมาะสม

ตามศักยภาพและความสามารถของนิสิต กรณีท่ีนสิิตพกิารแสดงพฤตกิรรมท่ีไม่พงึประสงค์ 

ผู้สอนควรหาสาเหตุของพฤติกรรมแล้วดำเนินการปรับแก้ไขตามความเหมาะสม

อย่างเป็นระบบ จัดให้มีการแยกสอบเพื่อขยายเวลาในการสอบซึ่งไม่ควรนานเกินไป 

 การให้บริการและการช่วยเหลือสำหรับนิสิตพิการทางการเรียนรู้   

สิ่งท่ีผู้สอนสามารถให้การช่วยเหลือ คือ การสอนเสริมในส่วนท่ีนิสิตยังขาดทักษะ

อยู่ อาจารย์ผู้สอนจำเป็นต้องปรับเนื้อหาบ้าง ปรับเกณฑ์ต่าง  ๆ ตลอดจน วิธี

ทดสอบ จัดให้มีการแยกสอบเพื่อขยายเวลาในการสอบซึ่งไม่ควรนานเกินไป   
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“ประกาศกระทรวงการพัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษย์ เร่ือง ประเภทและหลักเกณฑ์

ความพกิาร (ฉบับท่ี 2)”. (2555, 26 กรกฎาคม). ราชกจิจานุเบกษา เล่ม 129 ตอนพเิศษ 119 ง. 

“ประกาศกระทรวงศึกษาธิการ เร่ือง กำหนดประเภทและหลักเกณฑ์ของคนพิการทาง

การศกึษา พศ.2552”. (2552, 8 มถิุนายน). ราชกจิจานุเบกษา. เล่ม 126 ตอนพเิศษ 80 ง. 

“พระราชบัญญัติการจัดการศกึษาสำหรับคนพกิาร พ.ศ.2551”. (2551, 5กุมภาพันธ์). 

ราชกิจจานุเบกษา. เล่ม 125  ตอนท่ี 48  ก. 

“พระราชบัญญัติส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพชวีติคนพิการ พ.ศ.2550”. (2550, 27 

กันยายน). ราชกิจจานุเบกษา. เล่ม 124  ตอนท่ี 61  ก. 

“ระเบียบคณะกรรมการส่งเสริมการจัดการศึกษาสำหรับคนพกิารว่าดว้ยการจัด

การศึกษาระดับอุดมศกึษาสำหรับคนพกิาร  พ.ศ.2552”. (2552, 9 พฤศจิกายน).  

ราชกิจจานุเบกษา. เล่ม 126  ตอนพิเศษ  163 ง. 

 “รัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย”.  (2540, 11  ตุลาคม).  ราชกจิจานุเบกษา. เล่ม 114 ตอนท่ี 55  ก. 
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