
รายการตัวช้ีวัดสำคัญ (Super KPI) ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2566  
ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 1 การเตรียมคนและเสริมสร้างศักยภาพคน ให้มีสมรรถนะและทักษะแห่งอนาคต  
Super KPI 1.2 ด้านคุณภาพนิสิต 
   เป้าประสงค์ที่ 1.3 เพื่อพัฒนาคุณภาพชีวิตนิสิต (Wellness and Happiness)  

KPI ของกลยุทธ์ 1.3.1 ส่งเสริมสวัสดิการและบริการที่มีคุณภาพสำหรับนิสิต ให้อยู่และเรียนอย่างมีความสุข 

กลยุทธ์ มาตรการ ตัวช้ีวัด ผลผลิต ค่าเป้าหมาย ผลลัพธ์ งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 

1.3.1  
ส่งเสริมสวสัดิการ
และบริการที่มี
คุณภาพสำหรบันิสิต 
ให้อยู่และเรียนอย่าง
มีความสุข 

1.3.1.1  
พัฒนาพื้นที่สร้างสรรค์ 
ส่งเสริมด้านสวัสดิการและ
บริการสนับสนุน กิจกรรม/
โครงการที่ส่งเสริมคณุภาพ
ชีวิตของนิสิต 

Super KPI 1.2   
ด้านคุณภาพนิสติ 
KPI ของกลยุทธ์ 1.3.1 

(4) การพัฒนาพ้ืนที่ Activities & 
cultural space  
“ลานกจิกรรมและศลิปวัฒนธรรม” 

  1,115,000 
 

กองพัฒนาคุณภาพ
นิสิตและนิสติพิการ 

4.1 พื้นที่การเรียนรู้ทางด้านกิจกรรม 
ดนตรี และศลิปวัฒนธรรม 

ไม่น้อยกว่า 1 พื้นที ่    

4.2 ผลการประเมินสุนทรยีภาพของนิสิต
อยู่ในระดับมาก 

ไม่น้อยกว่าร้อยละ 70    

4.3 ผลการประเมินระดับความสุขของ
นิสิตอยู่ในระดับมาก 

ไม่น้อยกว่า ร้อยละ 30    

(5) นวัตกรรมการส่งเสริมคุณภาพชีวิต
นิสิตด้านสวัสดกิารและบริการ สนับสนนุ
การอยู่และเรียนอย่างมีความสุข 

 
 

 935,000 กองพัฒนาคุณภาพ
นิสิตและนิสติพิการ 

5.1 โรงอาหารเพื่อนเพื่อเพื่อน (Food for 
Friend) 

1 พื้นที่    

5.2 รางวัลนวัตกรรมการจดัสวสัดกิารและ
บริการ เพื่อนิสติอยู่และเรียนอย่างมี
ความสุข รางวัลละ 10,000 บาท 

10 รางวัล    

5.3 Show & Share นวัตกรรมการ
ส่งเสริมคณุภาพชีวิตนสิิตในระดับประเทศ 

1 ครั้ง    



Action Plan 

   เป้าประสงค์ที่ 1.3 เพื่อพัฒนาคุณภาพชีวิตนิสิต (Wellness and Happiness) 

กลยุทธ์ มาตรการ ตัวช้ีวัด ผลผลิต 
ค่า

เป้าหมาย 
ชื่อโครงการ / กิจกรรม ลักษณะกิจกรรม 

ระยะเวลา
ดำเนินงาน 

งบประมาณ 
งานที่

รับผิดชอบ 
1.3.1 
ส่งเสริม
สวัสดิการ
และบริการที่
มีคุณภาพ
สำหรับนสิิต 
ให้อยู่และ
เรียนอย่างมี
ความสุข 

1.3.1.1  
พัฒนาพื้นที่
สร้างสรรค์ 
ส่งเสริมด้าน
สวัสดิการ
และบริการ
สนับสนุน 
กิจกรรม/
โครงการที่
ส่งเสริม
คุณภาพชีวิต
ของนิสิต 

Super 
KPI 1.2   
ด้าน
คุณภาพ
นิสิต 
KPI ของ
กลยุทธ์ 
1.3.1 

(4) การพัฒนาพ้ืนที่ 
Activities & cultural 
space  
“ลานกิจกรรมและ
ศิลปวัฒนธรรม” 

    1,115,000 กองพัฒนา
คุณภาพนิสิต
และนสิิตพิการ 

4.1 พื้นที่การเรียนรู้
ทางด้านกิจกรรม ดนตรี 
และศลิปวัฒนธรรม 

ไม่น้อยกว่า 
1 พื้นที่ 

1.) โครงการเพิม่พื้นท่ีการ
เรียนรู้ทางดา้นกิจกรรม 
ดนตรี และศลิปวัฒนธรรม 

อาคารสวสัดิการและบริการนิสิต มิ.ย.-66 400,000 งานส่งเสริม
คุณภาพชีวิตนิสิต 

4.2 ผลการประเมิน
สุนทรียภาพของนิสิตอยู่ใน
ระดับมาก 

ไม่น้อยกว่า 
ร้อยละ 70 

2.) โครงการสนับสนุนการ
พัฒนาพ้ืนท่ีสนามกีฬาเพื่อ
คุณภาพนสิิต 

ซ่อมบำรุงสนามกีฬา  + อาคาร
สงวนเสรมิศรี + จดัซื้ออุปกรณ์
กีฬา 

มี.ค. - พ.ค. 66 300,000 งานส่งเสริม
คุณภาพชีวิตนิสิต 

4.3 ผลการประเมินระดับ
ความสุขของนิสิตอยู่ใน
ระดับมาก 

ไม่น้อยกว่า  
ร้อยละ 30 

3.) โครงการส่งเสริมการใช้
พื้นที่นันทนาการเพื่อ
พัฒนาคุณภาพชีวิตนสิิต 

ค่า O.T สนามกีฬา + หอพัก + 
ฉุกเฉิน (ประมาณเดือนละ 
17,000 บาท) 

ตลอด
ปีงบประมาณ 

200,000 งานส่งเสริม
คุณภาพชีวิตนิสิต 

4.) โครงการพัฒนาหอพักเพื่อ
คุณภาพชีวิตนสิิตหอพัก 
มพ. 

ปรับปรุงภูมิทัศน์ และซ่อมบำรุง
ระบบสาธารณูปโภค หอพัก มพ. 

พ.ค.-66 100,000 งานส่งเสริม
คุณภาพชีวิตนิสิต 

5.) โครงการพัฒนาบุคลากร
ด้านสุขภาพจิต (พัฒนา
บุคลากรทีม Heart UP) 

ส่งบุคลากรทีม Heart UP เข้ารับ
การฝึกอบรมจากหน่วยงาน
ภายนอก 

ตลอด
ปีงบประมาณ 

50,000 ศูนย์ให้คำปรึกษา
และสร้างเสริม
สุขภาวะ 

6.) โครงการพัฒนาบุคลากร
ด้านสุขภาพจิต (พัฒนา
บุคลากร รพ.ม.พะเยา) 

จัดฝึกอบรมการคดักรองผู้ป่วยจิต
เวช ให้กับ พยาบาล รพ. ม.
พะเยา 

เม.ย.-66 15,000 ศูนย์ให้คำปรึกษา
และสร้างเสริม
สุขภาวะ 



กลยุทธ์ มาตรการ ตัวช้ีวัด ผลผลิต 
ค่า

เป้าหมาย 
ชื่อโครงการ / กิจกรรม ลักษณะกิจกรรม 

ระยะเวลา
ดำเนินงาน 

งบประมาณ 
งานที่

รับผิดชอบ 
7.) โครงการอบรมการดูแล

นิสิตที่มีปญัหาสุขภาพจิต 
สำหรับผู้ประกอบการ
หอพักภายนอก 

อบรมผู้ประกอบการหอพัก มิ.ย.-66 50,000 ศูนย์ให้คำปรึกษา
และสร้างเสริม
สุขภาวะ 

(5) นวัตกรรมการ
ส่งเสริมคุณภาพชีวิตนิสิต
ด้านสวัสดิการและบริการ 
สนับสนุนการอยู่และ
เรียนอย่างมีความสุข 

 
 

   935,000 กองพัฒนา
คุณภาพนิสิต
และนสิิตพิการ 

5.1 โรงอาหารเพื่อนเพื่อ
เพื่อน (Food for Friend) 

1 พื้นที่ 8.) โครงการ Food for 
Friend 

โรงอาหารเพื่อนิสิตประกอบ
อาหารเอง 

มิ.ย.-66 250,000 ศูนย์ให้คำปรึกษา
และสร้างเสริม
สุขภาวะ 

5.2 รางวัลนวัตกรรมการ
จัดสวสัดิการและบริการ 
เพื่อนิสิตอยู่และเรียนอย่าง
มีความสุข รางวัลละ 
10,000 บาท 

10 รางวัล 9.) โครงการฝึกอบรมการ
เจรจาต่อรองช่วยเหลือ
นิสิตในภาวะวิกฤต 

จัดฝึกอบรม ให้กับ ตัวแทนคณะ 
ผู้จัดการหอพัก บุคลากรกองกิจ 
กองพัฒนาคุณภาพนิสติและนสิิต
พิการ 

พ.ค. - มิ.ย. 66 175,000 ศูนย์ให้คำปรึกษา
และสร้างเสริม
สุขภาวะ 

10.) โครงการอบรมแกนนำ
นิสิต Peer counselor 
และสร้างเสริมสุขภาวะ 

อบรมนิสติแกนนำ มิ.ย.-66 30,000 ศูนย์ให้คำปรึกษา
และสร้างเสริม
สุขภาวะ 

11.) โครงการ UP Mental 
Health Care Training 
รุ่นที่ 5 

อบรมอาจารย์ที่ปรึกษา พ.ค.-66 30,000 ศูนย์ให้คำปรึกษา
และสร้างเสริม
สุขภาวะ 

5.3 Show & Share 
นวัตกรรมการส่งเสริม
คุณภาพชีวิตนสิิตใน
ระดับประเทศ 

1 ครั้ง 12.) โครงการ Show & Share 
นวัตกรรมการส่งเสริม
คุณภาพชีวิตนสิิต UP 
Identity 

UP Identity Festival มิ.ย.-66 450,000 ศูนย์ให้คำปรึกษา
และสร้างเสริม
สุขภาวะ 

 




