
1. พิจารณานโยบายและกรอบแนวทางท่ีเหมาะสมมาใช้ในกระบวนการด าเนินงานด้านคุณธรรมและความโปร่งใส
2. พิจารณารายงานผลการด าเนินงานด้านคุณธรรมและความโปร่งใสของมหาวิทยาลัย รวมท้ังให้ข้อเสนอแนะ

(อย่างน้อยปีละหนึ่งครั้ง)

ให้ความเห็นและข้อเสนอแนะรายงานผลการด าเนินงานด้านคุณธรรมและความโปร่งใสของมหาวิทยาลัย
(อย่างน้อยปีละหนึ่งครั้ง)

กรอบแนวทางการด าเนินงานด้านคุณธรรมและความโปร่งใส ต่อคณะกรรมการของมหาวิทยาลัยพะเยา 

รับทราบรายงานผลการด าเนินงานด้านคุณธรรมและความโปร่งใสของมหาวิทยาลัย รวมท้ังให้ความเห็น
(อย่างน้อยปีละหนึ่งครั้ง)

1. พิจารณาและให้ความเห็นชอบกระบวนการด าเนินงานด้านคุณธรรมและความโปร่งใสประจ าปีภายใน
มหาวิทยาลัยพะเยา

2. ให้ความเห็นและข้อเสนอแนะผลการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงานภายในมหาวิทยาลัย
พะเยา (UP ITA) ของระดับหน่วยงาน เพ่ือให้เกิดการปรับปรุงพัฒนาอย่างเหมาะสม

3. พิจารณาและให้ความเห็นชอบการจัดเตรียมข้อมูลส าหรับการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการ
ด าเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ (ITA) ระดับมหาวิทยาลัย ให้สอดคล้องตามเกณฑ์ของส านักงาน ป.ป.ช.

4. รายงานผลการด าเนินงานด้านคุณธรรมและความโปร่งใสของมหาวิทยาลัยต่อคณะกรรมการบริหารความเสี่ยงฯ 
คณะกรรมการธรรมาภิบาลมหาวิทยาลัยฯ และสภามหาวิทยาลัยฯ (อย่างน้อยปีละหนึ่งครั้ง)

สภามหาวิทยาลัยพะเยา

คณะกรรมการธรรมาภบิาลมหาวิทยาลัยพะเยา
▪ ประธาน : อุปนายกสภามหาวิทยาลัย
▪ กรรมการ : ผู้ทรงคุณวุฒิภายนอก และรองอธิการบดีที่เกี่ยวข้อง

คณะกรรมการบริหารความเสี่ยง การควบคุมภายใน และความโปร่งใส 
มหาวิทยาลัยพะเยา 

▪ ประธาน : กรรมการสภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิ
▪ กรรมการ : ผู้ทรงคุณวุฒิภายนอก

คณะกรรมการด าเนินงานบริหารความเสี่ยง การควบคุมภายใน
และความโปร่งใส มหาวิทยาลัยพะเยา  

▪ ประธาน : อธิการบดี
▪ กรรมการ : รองอธิการบดี คณบดี ผู้ช่วยอธิการบดี ผู้อ านวยการกอง 

คณะท างานด้านคุณธรรมและความโปร่งใส มหาวิทยาลัยพะเยา 
▪ ประธาน : รองอธิการบดีฝ่ายนโยบายและแผน
▪ กรรมการ : รองคณบดีที่รับผิดชอบ ITA ผู้อ านวยการกอง หัวหน้าส านักงานคณะ และผู้ปฏิบัติงาน

1. ส่งเสริมและก ากับติดตามแผนการด าเนินงานด้านคุณธรรมและความโปร่งใสประจ าปีตามแนวทาง
ที่มหาวิทยาลัยก าหนดไว้

2. จัดท าข้อมูลของหน่วยงานเพ่ือรองรับการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงานภายใน
มหาวิทยาลัยพะเยา (UP ITA) 

3. จัดท าข้อมูลของระดับมหาวิทยาลัยในส่วนที่เกีย่วขอ้ง เพ่ือรองรับการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใส
ในการด าเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ (ITA) ให้สอดคล้องตามเกณฑ์ของส านักงาน ป.ป.ช.
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